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Rekonstruktionsversuch.   Foto: Michael Arlt

... Nebenprodukt der großen 
Weihnachtsaufräumaktion vom 
Wochenende, ist ein Artefakt 
aufgetaucht, das sein Dasein bis 
dato brav unter langsam vertrock- 
nendem Spekulatiusbruch, 
zerbröselnden Anisplätzchenfrag-
menten und den Überresten der 
letztjährigen Vanillekipferl-Manu-
faktur – in Gestalt puderzuckriger 
Wunderdünen – dort am Grunde 
der großen Keksdose fristete.  
Von Schokolade war es. Käuflich 
erworben und gehüllt in bunt- 
bedruckte Folie, darstellend ein 
fleißiges Zugtier aus der Equipe 
des rotberockten Zipfelmützenfeti-
schisten ... So weit, so gut. Jedoch, 
diese Form unter der farbenfrohen 
Verkleidung. So langgezogen- 
löffelförmig die Verlängerung der 

Kopfanhänge, so keck gestreckt.  
So gar nicht rentierhaft, so wenig 
weihnachtlich. So ... parbleu! 
OSTERHASIG! --- Die verifizierende 
Insichtnahme des mutmaßlich 
multifunktionalen Schokoladen-
hohlkörpers durch eine zufällig 
anwesende Expertin war nicht  
zu vollziehen, da das Objekt innert 
kürzester Zeit nach Auffinden  
dem mechanisch-chemischen 
Stoffwechsel- 
apparat seines 
ruchlosen 
Entdeckers 
zugeführt wurde. 
Ist schade.  
Aber auch kein 
Beinbruch. 
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„Zeit # Zeichen“ Kunsttage 
Marburg-Biedenkopf 
Der Corona-Pandemie zum Trotz, 
plant der Landkreis in diesem 
Jahr wieder die Kunsttage Mar-
burg-Biedenkopf. Die nächste 
Ausstellung wird voraussichtlich 
ab Sonntag, 26. Juni 2022, in ei-
ner Halle der Firma Elkamet in 
Dautphetal-Friedensdorf zu sehen 
sein. Die Ausstellung steht dabei 
unter dem Motto „Zeit # Zeichen“. 
Künstlerinnen und Künstler kön-
nen sich beim Kreis bis 30. April 
für eine Teilnahme an der Ausstel-
lung bewerben. Die Kunsttage 
zählen zu den größten regionalen 
Kunstausstellungen mit heimi-
schen Künstlerinnen und Künst-
lern in Hessen. 
Pandemiebedingt mussten die 
Kunsttage mehrfach verschoben 
werden. Das bereits vor der Pan-
demie gewählte Motto soll für  
alle Formen der bildenden Kunst 
umsetzbar sein und vielfältige 
künstlerische Ansätze ermögli-
chen. Eine fünfköpfige Jury wird 
ohne Kenntnis der Namen der 
Künstlerinnen und Künstler die 
eingereichten Kunststücke be-
werten. Ein Bewerbungsvordruck 
mit Angabe der Bankverbin- 
dung des Kreises ist online unter  
www.lkmb.de/kunsttage zu fin-
den. 

Die Ausstellung zu den Kunstta-
gen Marburg-Biedenkopf wird vor-
aussichtlich ab dem 26. Juni 2022 
für die Dauer von zwei Wochen ko-
stenlos für Interessierte zu sehen 
sein. 

Marian Zachow 
Landratskandidat der CDU 

Der Kreisvorstand der CDU Mar-
burg-Biedenkopf schlägt den Er-
sten Kreisbeigeordneten und Vi-
ze-Landrat Marian Zachow als 
Kandidaten für die Landratswahl 
vor, die am 15.5.2022 stattfinden 
wird. „Unter den aktuellen trauri-
gen Umständen in den Wahlkampf 
zu ziehen, ist nicht einfach“, be-
tont der 42-Jährige, der seit fast 
acht Jahren Vize-Landrat ist. Er 
habe sich aber auch deswegen zur 
Verfügung gestellt, weil es aus sei-
ner Sicht gerade jetzt auf Sicher-
heit und Stabilität ankomme. „Sta-
bilität heißt für mich, an den in 
den letzten Jahren und Jahrzehn-
ten geprägten strategischen Drei-
klang aus soliden Kreisfinanzen, 
Investitionen in Bildung und (digi-
tale) Infrastruktur sowie einer 
durchdachten und ideologiefreien 
lokalen Klimapolitik anzuknüp-
fen.“ Gemeinsam mit der viel zu 
früh verstorbenen Landrätin Kir-
sten Fründt habe er viele Dinge 
angepackt und auf den Weg ge-
bracht, die jetzt im Sinne des 
Landkreises fortgesetzt und wei-
terentwickelt werden müssten. 
Darüber hinaus sei aber gerade 
nach der Pandemie und im härter 

werdenden Wettbewerb der Re-
gionen auch die Bereitschaft zur 
Veränderung wichtig. 

„800 gute Taten“ 
Citypastoral sammelt 

In diesem Jahr feiert die Stadt 
Marburg ihr 800jähriges Jubi-
läum. Als Stadtchallenge möchte 
das Team der Citypastoral Privat-
personen, aber gerade auch alle 
Marburger Unternehmen, Institu-
tionen, Schulen, Universität, Jung 
und Alt – kurzum alle Marburge-
rinnen und Marburger - dazu auf-
rufen, „800 gute Taten“ für Mar-
burg zu verschenken. Von März 
bis Dezember 2022 können die 
verschiedenen großen und klei-
nen sozialen Projekte, Ideen, „gu-
ten Taten“ selbstständig umge-
setzt und den Referentinnen der 
Citypastoral Marburg, Claudia Plo-
ciennik und Marieke Kräling, ge-
meldet werden.  „Es könnten sich 
Kollegen und Kolleginnen zusam-
men tun und zum Beispiel Men-
schen in Altenheimen schreiben, 
Müll aufsammeln oder Geld für ei-
ne gemeinnützige Einrichtung 
spenden ...“ Mit diesen Beispielen 
lädt Claudia Plociennik Privatper-
sonen, Gruppen oder Unterneh-
men ein, kreativ zu werden und 
sich zu engagieren. „Unser Ziel ist 
es, 800 gute Taten von Marburge-
rInnen für MarburgerInnen auf ei-
ner Plattform zu sammeln. Ein Ba-
rometer auf unserer Homepage 
wird bis Ende des Jahres anzei-
gen, wie groß bereits das rückge-
meldete Engagement ist”, erläu-
tert Marieke Kräling. 
Teilnehmen ist ganz einfach: 
„Schreiben Sie der Citypastoral ei-
ne E-Mail an hallo@citypastoral-
marburg.de, Betreff: ,800 gute Ta-
ten', mit den Informationen: Wer 
ist beteiligt? Was wird getan? 
Wann wird die ,gute Tat' stattfin-
den oder wurde sie bereits voll-
bracht? Und hängen Sie gerne 
auch Bildmaetrial und/oder Ihr 

Logo an, das wir zur Veröffentli-
chung nutzen dürfen.“ 

Januar mehr Arbeitslose 
Die Zahl der arbeitslosen Perso-
nen, die Grundsicherung empfan-
gen, ist im Januar saisonüblich 
angestiegen: Das KreisJobCenter 
(KJC) des Landkreises Marburg-
Biedenkopf meldet in seiner ak-
tuellen Statistik 2.868 erwerbsfä-
hige Leistungsberechtigte, die als 
arbeitslos registriert sind. Das ist 
ein Anstieg von 118 Personen oder 
4,3 Prozent gegenüber dem Vor-
monat. Gegenüber dem Vorjah-
resmonat gibt es einen Rückgang 
der Arbeitslosen in der Zuständig-
keit des KreisJobCenters um 106 
Personen oder 3,6 Prozent. Die 
Quote der arbeitslosen Grundsi-
cherungsempfänger an den zivi-
len Erwerbspersonen liegt in die-
sem Monat bei 2,1 Prozent. Im Vor-
jahresmonat lag die Quote bei 2,2 
Prozent. 
„Der Anstieg arbeitsloser Perso-
nen, die Grundsicherung empfan-
gen, kommt im Januar nicht uner-
wartet. Viele befristete Beschäfti-
gungsverhältnisse laufen zum 
Jahresende aus. Viele Qualifizie-
rungen und Fortbildungen enden 
mit Ablauf des Jahres. Endet eine 
arbeitsmarktpolitische Maßnahme, 
werden diese Menschen statistisch 
als arbeitslos geführt“, erläutert 
der Erste Kreisbeigeordnete Mari-
an Zachow. Der Arbeitsmarkt zeige 
sich allerdings trotz Verunsiche-
rungen durch die Corona-Variante 
„Omikron“ weiter robust. „Be-
trachten wir die Arbeitslosenzahl 
im Verlauf des vergangenen Jah-
res, sehen wir insgesamt einen po-
sitiven Trend“, so Zachow 

Radfahrspaß  
„Lahntal Total“ 

Am Pfingstsonntag, 5. Juni 2022, 
findet die Fahrrad-Großveranstal-
tung „Lahntal Total“ statt. Die Ak-

4 

Kunsttage des Kreises – ab jetzt bewerben.  Foto: Silke Achenbach/Landkreis Marburg-Biedenkopf
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„Lahntal total“ ist in Planung.  Foto: Landkreis Marburg-Biedenkopf
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tionsroute führt von Biedenkopf 
entlang der Bundesstraße 62 
durch Cölbe auf die Bundesstraße 
3 und mündet in die Veranstaltung 
„Marburg800“ mit der Aktion 
„Tischlein deck dich“. Für die  
Aktion ist an diesem Tag die Mar-
burger Stadtautobahn zwischen 
Marburg-Wehrda und Südspange 
für den Autoverkehr gesperrt. Die 
Kombination beider Veranstaltun-
gen wird somit zu einem besonde-
ren Ereignis. 
Mit „Lahntal Total“ wollen der Kreis 
und die beteiligten Kommunen auf 
die Bedeutung des Radverkehrs für 
die regionale Mobilitätsentwick- 
lung hinweisen. Entlang der rund 
35 Kilometer langen Aktionsroute 
bieten die Städte und Gemeinden 
eigene Programmpunkte an, um 
das Fahrrad-Großereignis mit ver-
schiedenen Besonderheiten zu be-
reichern und auf die Vielfalt der 
radtouristischen Angebote in der 
Region hinzuweisen. 
Um die Sicherheit der Teilneh-
menden, aber auch der Anwohne-
rinnen und Anwohner zu gewähr-
leisten, wird die gesamte Strecke 
abgesichert und beaufsichtigt, 
der Autoverkehr wird klein- und 
großräumig umgeleitet. 

Online-Wahlen  
Demokratie im Verein 

Warum führen Online-Wahlen zu 
mehr Teilhabe? Bedeutet eine di-
gitale Abstimmung mehr Auf-
wand? Benötigt der Verein dafür 
ein kostenpflichtiges Programm? 
Wie können Vereine die Wahl 
transparent gestalten und alle 
Mitglieder erreichen? Beim digita-
len Seminar „Online Abstimmen – 
Mehr Demokratie im Verein“ be-
leuchtet Jana Piske am Dienstag, 
22. Februar, von 18 bis 20 Uhr die 
Schritte von der Wahlvorberei-
tung bis zur Auswertung von Er-
gebnissen. Piske ist eine soge-
nannte „Digital Native“, also eine 
Person, die in der digitalen Welt 

aufgewachsen ist und vermittelt 
seit 2019 online Fähigkeiten der 
Teamführung. 
Eine Anmeldung ist unter Angabe 
des Namens und Sitz des Vereins, 
der teilnehmenden Personen mit 
Vor- und Nachnamen und einer 
Mailadresse per Mail an CoPa2@ 
marburg-biedenkopf.de erforder-
lich. Rückfragen können Interes-
sierte auch an diese Mailadresse 
senden. 

Musik in  
Tagespflegestätten 

Auch der zweite Corona-Winter 
hat Auswirkungen auf Pflegeein-
richtungen. Die Menschen mus-
sten auf viele Begegnungs- und 
Unterhaltungsangebote verzich-
ten. Daher hat die Lokale Allianz 
für Menschen mit Demenz erneut 
eine Konzertreihe organisiert. In 
vier Marburger Tagespflegestät-
ten wird es musikalische Darbie-
tungen in den Außenbereichen 
geben. Das Publikum hört auf 
Distanz zu, ist aber aber in der Mu-
sik verbunden. Geplant ist je ein 
Konzert für den Elisabethenhof 
auf dem Rotenberg, für die Mar-
burger Altenhilfe St. Jakob Auf 
der Weide und für die AurA in der 
Cappeler Straße. Hinzu kommt ei-
ne Aufführung für die Demenz-
WG in der Weintrautstraße. 
„Musik verbindet Menschen – 
auch über Abstände hinweg. Die 
bevorstehende Konzertreihe ist 
eines von vielen schönen Beispie-
len das zeigt, dass wir in Marburg 
im Angesicht der Corona-Pande-
mie kreative Wege finden, um in 
Kontakt zu bleiben und zusam-
menzuhalten“, erklärte dazu 
Stadträtin Kirsten Dinnebier. 
Die Lokale Allianz für Menschen 
mit Demenz ist ein Zusammen-
schluss von 15 Organisationen, die 
Demenzbetroffene und deren An-
gehörige unterstützen und sich 
für ein demenzfreundliches Mar-
burg einsetzen.                        pe/MiA

Wieder Musik in Pflegestätten.  Foto: Stefanie Ingwersen, Stadt Marburgdenkopf

KINOPROGRAMM
17.02. – 23.02.2022

Capitol-Center

NEU: Das Mädchen mit den goldenen Händen 
ab 12 J., Do, Fr, Mo + Mi 17.15 + 20.15, Sa 
20.15, So 17.15, Di 20.15 

NEU: Der Pfad 
ab 6 J., tägl. 17.30*(*Di 17.15), Do 20.30,  
Mi 19.45, Sa 15.30, So 14.45 

NEU: Noch einmal, June 
ab 6 J., tägl. 18.00*(* So 16.45) 

Contra 
ab 12 J., Sa 17.15 

Das Grüffelo – Doppel 
ab 0 J., Sa 15.15, So 15.00 
(außerdem Fr 14.30 im Cineplex) 

Eine Nacht in Helsinki 
ab 6 J., Fr, Sa + Mo 20.30 

Licorice Pizza 
(Nominiert für 3 Oscars!) 
ab 12 J., Sa – Mo 19.45 
(OmU): So 19.30 

Moleküle der Erinnerung –  
Venedig, wie es niemand kennt 
Dokumentarfilm 
ab 0 J., (OmU): Sa 14.45 

Niemand ist bei den Kälbern 
ab 16 J., Do + Fr 19.45 

Spencer 
(Nominiert für einen Oscar!) 
ab 12 J., So 14.15 

The Other Side of the River 
ab 12 J., (OmU): Di 17.30 

Tod auf dem Nil 
ab 12 J., tägl. 17.00 + 20.00*(*Mi 19.45), 
Sa + So 14.30 
(OmU): So 20.15 
(außerdem So 11.30 + So 11.30 OmU im  
Cineplex) 

Was geschah mit Bus 670? 
ab 16 J., Di 19.45 
 

SPECIALS: 

Der Alpinist 
Dokumentarfilm 
ab 12 J., (OmU): Di 19.45 
(außerdem So 17.45 im Cineplex) 

Belfast 
(Nominiert für 7 Oscars!) 
OP Vorpremiere 
ab 12 J., Mi 20.00

Ticketverkauf online über www.cineplex.de/marburg 
oder im Vorverkauf an den Kinokassen im Cineplex und Capitol.

NEU: Uncharted 
ab 12 J., tägl. 17.15 + 20.15, Fr + Sa 
23.00, Fr + Sa 14.30, So 14.00 

Clifford – Der große rote Hund 
ab 0 J., Fr + Sa 14.15, So 14.45 

Das Grüffelo – Doppel 
ab 0 J., Fr 14.30 
(außerdem Sa 15.15, So 15.00 im  
Capitol) 

Die Schule der magischen Tiere 
ab 0 J., Fr + Sa 14.15, So 14.30 

Drive my Car 
(Nominiert für einen Oscars!) 
ab 12 J., 
(OmU): Di 19.45 

Dune (3D) 
(Nominiert für 10 Oscars!) 
ab 12 J.,  
Do + Mo 19.45 
(3D + OV): So 11.30 

Encanto 
(Nominiert für 3 Oscars!) 
ab 0 J., Do + Mo – Mi 16.30,  
Fr – Sa 16.15, So 15.15 

House of Gucci 
(Nominiert für einen Oscars!) 
ab 12 J.,  
Fr + Sa 19.45 

In 80 Tagen um die Welt 
ab 0 J.,  
Fr + Sa 14.45, So 11.45 + 14.45 

Kimi 
ab 16 J.,  
Fr + Sa 23.10 

Nightmare Alley 
(Nominiert für 4 Oscars!) 
ab 16 J., Mi 19.45 

Marry Me – Verheiratet auf den ersten Blick 
ab 0 J., tägl. 17.00 + 20.00 

Moonfall 
ab 12 J.,  
tägl. 17.15 + 20.30, Fr + Sa 22.45 

Scream 
ab 16 J., Fr, Sa + Di 22.00 

Sing – Die Show Deines Lebens (2D) 
ab 0 J., tägl. 17.00, Fr + Sa 14.30,  
So 11.45 + 14.30 
(3D): So 12.00 

Spider- Man: No Way Home (2D) 
ab 12 J., tägl. 16.45 + 20.15 

The King’s Man – The Beginning 
ab 16 J., tägl. 20.15 

The Sadness 
ab 18 J., Fr + Sa 23.10 

Träume sind wie wilde Tiger 
ab 6 J.,  
Fr 14.15, Sa + So 14.30 

Tod auf dem Nil 
ab 12 J., So 11.30 
(OmU): So 11.30 
(außerdem tägl. 17.00 + 20.00* 
(*Mi 19.45), Sa + So 14.30 So 20.15 OmU 
im Capitol) 

West Side Story 
ab 12 J., (OmU): So 11.45 + 19. 45 

Wunderschön 
ab 6 J.,  
tägl. 16.45, Do – Di 20.00, Fr, Sa, Mo + 
Di 19.00, So 19.30, Mi 19.45 
 

SPECIALS: 

Der Alpinist 
ab 12 J., 
Do 19.30, So 17.45 
(außerdem Di 19.45 OmU im Capitol) 

Sneak Preview 
Di 22.30 
(OV): Di 23.00 

King Richard 
(Nominiert für 6 Oscars!) 
ab 12 J., 
OP-Vorpremiere 
Mi 20.00
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Noch ist die Marburger Phil-
ipps-Universität im Corona-
Modus: Vorlesungen gibt es 

nur online. Normales Studenten-
leben haben die Studierenden in 
den vergangenen vier Semestern 
nicht kennengelernt. Pünktlich 
zum letzten Vorlesungstag des 
Winters wird der neue Uni-Präsi-
dent in sein Amt eingeführt:  
Der Umweltinformatiker Thomas 
Nauss (47) ist der neue Chef der 
Hochschule mit ihren 22.500 Stu-
dierenden und 5200 Beschäftig-
ten. Er folgt auf die Kunsthistori-
kerin Katharina Krause (61), die 
nach zwölf Jahren an der Spitze 
der Uni nicht mehr antrat. 
Im Sommersemester möchte die 
Hochschule wieder ihren norma-
len Lehrbetrieb starten, sagt 
Nauss. Er ist stolz darauf, dass die 
Impfquote an der Marburger Phi-
lipps-Universität ungewöhnlich 
hoch ist: Mehr als 95 Prozent der 

Beschäftigten und mehr als 90 
Prozent der Studierenden sind 
geimpft.  
Gestaltungsspielräume schaffen, 
in denen alle ihre Ideen für die 
Universität einbringen können: 
Dieses Ziel hat der neue Uni-Prä-
sident, der der vor allem auf die 
Zusammenarbeit über die Fächer-
grenzen hinaus und auf „Multiper-
spektiven“ setzt. „Die größte Stär-
ke der Marburger Universität ist 
ihre Fächervielfalt“, sagt der 47-
Jährige: „Wir forschen hier nicht 
nur parallel zueinander. Hier wird 
die Zusammenarbeit der unter-
schiedlichen Fachdisziplinen ge-
lebt.“ Diese Offenheit in Lehre und 
Forschung will er nun weiterent-
wickeln. Deshalb soll es in Zukunft 
offene Räume geben, in denen 
sich Wissenschaftler unterschied-
licher Disziplinen unkompliziert 
austauschen können. 
Als Uni-Präsident möchte der als 

integrierend geltende Nauss ei-
nen gemeinschaftlichen Führungs- 
stil pflegen. Finanziell sei die Situ-
ation der Hochschule mit ihren 
zahlreichen denkmalgeschützten 
Gebäuden allerdings nach wie vor 
eng, berichtet er. 
Thomas Nauss ist seit 2011 Profes-
sor für Umweltinformatik an der 
Philipps-Universität. Ursprünglich 
stammt er aus Süddeutschland, 

wo er Geographie, Fernerkundung 
und Bioklimatologie studiert hat. 
Nach einem kurzen Abstecher in 
die Industrie kam er 2002 zu-
nächst als wissenschaftlicher Mit-
arbeiter nach Marburg. Eine sei-
ner ersten Luftmessstationen 
baute er in dieser Zeit in der Nähe 
seines heutigen Wohnorts Sarnau 
auf.   
Als Umweltinformatiker versucht 
Thomas Nauss, Umweltprobleme 
mit Methoden der Informatik zu 
lösen – ein bis heute seltener 
Schwerpunkt. Er promovierte 
über ein automatisiertes Verfah-
ren zur Abgrenzung von Regen-
wolken. 2009 wurde er Professor 
an der  Uni Bayreuth, 2011 kam er 
nach Marburg zurück. Als Wissen-
schaftler hat er sich mit zwei gro-
ßen Projekten einen Namen ge-
macht: Er ist Sprecher des Loewe-
Projekts „Natur 4.0“.  Dabei wird 
mit ausgefeilten Hightech-Metho-
den ein Frühwarnsystem zum Zu-
stand des Waldes und gegen das 
Artensterben erarbeitet. Dazu 
werden Sensoren, Antennen und 
Drohnen im Universitätswald bei 
Caldern eingesetzt. Noch größer 
ist das von der Deutschen For-
schungsgemeinschaft geförderte 
Biodiversitäts-Projekt, für das 
400 Messstationen in der schwä-
bischen Alb, im Nationalpark Hai-
nich und in einem Biosphärenre-
servat aufgebaut wurden. 
2019 wurde Nauss zum Vizepräsi-
denten für Informationsmanage-
ment an der Philipps-Universität. 
Er verhandelte den Digitalpakt für 
die Hochschule und stieß zahlrei-
che Projekte an. Die IT-Infrastruk-
tur wurde so hochgerüstet, dass 
die Umstellung zur Online-Lehre 
während der Pandemie reibungs-
loser als an vielen anderen Uni-
versitäten klappte. „Das hat er su-
per gemacht“, berichtet eine Pro-
fessorin: „Ohne ihn wären wir 
noch nicht so weit.“ 

Gesa Coordes

„Multiperspektiven“ 
Uni-Präsident Thomas Nauss

Die Uni hofft auf normalen Lehrbetrieb im Sommersemester.   Fotos: Coordes

6 

Der neue Präsident der Philipps-Universität Thomas Nauss.
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Corona im Landkreis 
Wöchentliches Update: Jeder 20. Marburger ist derzeit mit Corona infiziert

18.233 
genesen

11.664 
aktuell 

erkrankt

1.274 
Inzidenz

312 
verstorben

Bundesweit wird über Locke-
rungen bei den Corona-Maß-
nahmen diskutiert, doch die 

Infektionszahlen in Mittelhessen 
sind immer noch auf Rekordhö-
hen: Derzeit betreut das Gesund-
heitsamt rund 12.000 aktuell Infi-
zierte im Kreis Marburg-Bieden-
kopf. Das bedeutet, dass jeder 20. 
Einwohner zurzeit an Corona er-
krankt ist. Dass dies zu Ausfällen – 
etwa bei den Busfahrern und damit 
auch beim Busverkehr – führt, 
kann man sich gut vorstellen. Vor-
sichtshalber fallen daher auch fünf 
Ausschuss-Sitzungen des Stadt-
parlaments im Februar aus. Ohne-
hin ist bei den „aktiven Fällen“, wie 
die derzeit Infizierten heißen, ja 
noch nicht einmal mitgezählt, dass 
sie noch zahlreiche Quarantäne-
Fälle nach sich ziehen.  
Auch die Inzidenz ist in Marburg 
ist noch nicht gesunken. Mit ei-
nem Wert von 1.274 Infektionen 
pro 100.000 Einwohner (Stand 15. 
Februar) haben sich sogar etwas 

mehr Menschen angesteckt als 
noch vor einer Woche. Besonders 
betroffen sind jüngere Menschen: 
So gibt es nach der jüngsten Er-
hebung besonders viele Fälle un-
ter Kindern (knapp 1.800), Ju-
gendlichen (knapp 2.200) sowie 
unter  jungen Erwachsenen im Al-
ter von 20 bis 29 Jahren (rund 
1.700 Fälle). Es folgen die 30- bis 
39-Jährigen mit rund 1.850 Fällen 
sowie die 40- bis 49-Jährigen mit 
rund 1.500 Fällen. Dagegen schei-
nen sich die Senioren besser zu 
schützen.   
Immerhin hat das Gesundheits-
amt keine neuen Ausbrüche in 
Einrichtungen registriert. Auch in 
der Erstaufnahmeeinrichtung für 
Geflüchtete in Neustadt hat sich 
die Situation normalisiert. 
Im Klinikum stieg die Zahl der Infi-
zierten jedoch erneut. Derzeit 
sind 37 Corona-Infizierte im Kran-
kenhaus. Davon liegen sieben 
Menschen auf der Intensivstation. 

gec

Neue Fälle je 100.000 Einwohner in den vergangenen sieben Tagen:

über 500über 200 über 350bis 50 bis 100 über 100

Landkreis 
Waldeck-Frankenberg

Landkreis 
Marburg-Biedenkopf

Schwalm- 
Eder- 
Kreis

Vogelsbergkreis

Landkreis Gießen

Lahn-Dill- 
Kreis

Landkreis 
Siegen- 

Wittgenstein

30.209 
bestätigte 
Infektionen

Das soziale Herz Deutschlands 
schlägt laut. Ja, es pulsiert richtig. 
Jeder, der über die Stadtautobahn 
fährt, der kann es sehen, oder bes-
ser sogar noch lesen. In großen 
Lettern steht auf einem Banner: 
„Impfen rettet sogar Bullen, 
Schwurblis und Nazis.“ Es hängt 
an einem Haus, das bekannterwei-
se von öffentlichen Geldern finan-
ziert wird. Ob das Banner sogar 
mit diesen Geldern bezahlt wur-
de? Wie steht eigentlich der Magi-
strat dazu, dass die bundesweite 
Impfkampagne derart miss-
braucht wird? Hätte er intervenie-
ren müssen? Gerade weil das Ban-
ner schon seit Wochen am Ein-
gangstor der Stadt hängt – 
jedenfalls, wenn man mit dem Zug 

ankommt. Polizistenbashing at it’s 
best im sozialen Herzen Deutsch-
lands. Das ist inakzeptabel, abso-
lut unerträglich. Parolen, die die 
gesamte Polizei, und im Besonde-
ren die Marburger Polizei, in die 
rechte Ecke stellen, dürfen von 
Verwaltungsseite nicht unter-
stützt werden – Meinungsfreiheit 
hin oder her. Denn das diese Mei-
nungsfreiheit mittlerweile auch 
Grenzen überschreitet, ist tagtäg-
lich im Netz in den sozialen Me-
dien zu lesen. Und wenn in Mar-
burg erst Polizistenmorde wie 
kürzlich in Kusel geschehen, posi-
tiv gesehen und applaudierend bei 
Facebook & Co. gefeiert werden, 
dann ist es zu spät. Die ersten sol-
cher Parolen standen kürzlich an 

einem Haus in Marburg, in dem ei-
ne Familie wohnt und viele andere 
Menschen arbeiten. Die sollten 
nämlich im vergangen Jahr noch 
brennen, mittlerweile werden sie 
in großen Lettern auch pauschal 
als Nazis beschimpft. Gibt es im 
sozialen Herz Deutschlands doch 
Toleranz gegenüber politischer In-
toleranz? Wieder einmal klaffen 
im sozialen und weltoffenem Mar-
burg Anspruch und Wirklichkeit 
weit auseinander. 
 
 

Katja Peters 

Falsch verstandene Toleranz
Gastkommentar

Stadt Ansichten

Katja Peters ist Geschäftsführerin  
der Marburger CDU/FDP-Fraktion

Foto: Ulrike Pawandenat
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Die Bewerbung ist der erste 
und wichtigste Schritt auf 
dem Weg zu einer Ausbil-

dungsstelle. Sie ist sozusagen  
das Ticket, um in einem Unter-
nehmen als Azubi starten zu kön-
nen. Deshalb muss eine Bewer-
bung immer gut vorbereitet sein. 
Auch und ganz besonders in Zei-
ten von Corona. Denn trotz der 
Pandemie und der angespannten 
Lage gibt es in vielen Branchen  
im Landkreis Marburg-Biedenkopf 
ein breites Angebot an offenen 
Ausbildungsstellen, und viele Un-
ternehmen warten noch auf Be-
werbungen von Schülerinnen und 
Schülern als zukünftige Auszu- 
bildende. Schließlich haben ja in  
den letzten Monaten etliche be-
kannte Kanäle bei der Suche  
nach geeigneten Auszubildenden 
nicht funktioniert, etwa weil Aus-
bildungsmessen abgesagt wer-
den mussten, Praktika nicht mög-
lich waren und nur wenige per-
sönliche Bewerbungsgespräche 
geführt wurden. 
Ob die Bewerbung schriftlich oder 
digital erfolgt: Was für eine gute 
Bewerbung wichtig ist, dazu hat 
Berufsberaterin Bianca Katzmar-
zik von der Agentur für Arbeit 
Marburg ein paar Hinweise: 
Mit den Bewerbungsunterlagen 

machen die Jugendlichen Wer-
bung in eigener Sache. Daher 
müssen die Unterlagen, vor allem 
das Anschreiben, individuell ge-
staltet sein. „Bewerben heißt, dem 
Anderen zu beschreiben, wer man 
ist. Dabei geht es nicht um das 
Aussehen, sondern um innere 
Qualitäten. Es ist deshalb wichtig, 
dass man die eigenen Stärken 
kennt. Das kann im Bewerbungs-
schreiben und im Vorstellungsge-
spräch Pluspunkte bringen“, sagt 
Bianca Katzmarzik. 
„Eine Bewerbung ist immer etwas 
Individuelles, Bewerbende sollen 
dort ehrlich zeigen, wer sie sind 
uns was sie wollen“ weiß Bianca 
Katzmarzik, „natürlich sind viele 
Varianten möglich, und es kommt 
auch immer auf den persönlichen 
Geschmack und die Stelle an, aber 
trotzdem gibt es ein paar Regeln, 
die wichtig sind.“ So sollte eine 
Bewerbung aussehen: 
 
Bewerbungsmappe 
Wichtig ist die richtige Zusam-
menstellung der Bewerbungs-
mappe. Diese enthält in der Regel 
ein Anschreiben, Deckblatt (kein 
Muss), Lebenslauf, Foto und Anla-
gen wie Zeugnisse, Bescheinigun-
gen von Praktika oder Kursen. 
Alles außer dem Anschreiben 

Marbuch Verlag - ein serviceorientiertes Medienunternehmen!  

Das Team des Marbuch Verlags ist eine Gruppe kreativer Köpfe mit Engagement und einer 
Menge Ideen. Die Konstellation aus unseren individuellen Persönlichkeiten, Stärken und 
Schwächen ergibt ein buntes und harmonisches Team. 
 

Jetzt fehlst nur noch Du! 

Damit begeisterst Du uns 
gute mittlere Reife, Fachhochschulreife oder Abitur ★

kontaktfreudig, kommunikativ und zuverlässig ★

Organisationstalent und eine sorgfältige Arbeitsweise ★

Interesse an kaufmännischen und betriebswirtschaftlichen Tätigkeiten ★

Das bieten wir Dir 
eine hochwertige Ausbildung ab dem 01.08.2022 ★

ein freundliches, vertrautes und teamorientiertes Arbeitsumfeld ★

vielfältige Möglichkeiten das theoretische Wissen der Berufsschule zu vertiefen und in ★

die Praxis umzusetzen 
eine faire Vergütung, die mit jedem Ausbildungsjahr steigt ★

30 Tage Urlaubsanspruch (bei einer 5-Tage-Woche) ★

Haben wir Dein Interesse geweckt?  
Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung  
an kaz@marbuch-verlag.de

Ausbildung zum/zur 
Kaufmann/Kauffrau  
für Büromanagement (m/w/d)

Gute Bewerbung – 
trotz Pandemiezeit 
Berufsberaterin Bianca Katzmarzik informiert

Eine richtige Bewerbung kann ein Ticket sein.   Foto: USA-Reiseblogger / Pixabay

Ausbildung & Beruf
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Pixabay

Ausbildung & Beruf

kommt zusammen in eine ordent-
liche Bewerbungsmappe. Das An-
schreiben wird lose auf die Bewer-
bungsmappe gelegt. 
Bei Bewerbungen, die über eine 
Firmenhomepage erfolgen, ist die 
gleiche Sorgfalt und Genauigkeit 
in der Auswahl der Anlagen und 
Angaben notwendig. 
 
Anschreiben 
Das Bewerbungsanschreiben ist 
das Aushängeschild einer Bewer-
bung. Hier müssen die Personal-
verantwortlichen mit wenigen 
Worten davon überzeugt werden, 
dass die Bewerberinnen und Be-
werber die Richtigen für die jewei-
lige Stelle sind. Deshalb sollte das 
Anschreiben gut formuliert sein 
und keine Standardanschreiben 
verwendet werden. Steht etwa in 
der Stellenanzeige kein An-
sprechpartner für die Bewerbung, 
kann man direkt im Unternehmen 
anrufen und sich erkundigen. In-
teressen und Fähigkeiten, wie et-
wa ein passendes Hobby, sind teil-
weise wichtiger als Top-Noten in 
der Schule. 
Außerdem sollte kurz erwähnt 
werden, was die Bewerbernnen 
und Bewerber schon über den Be-
trieb oder den Ausbildungsberuf 
wissen und weshalb sie sich beim 
jeweiligen Betrieb bewerben. 
Aber Fakten aus dem Lebenslauf 
oder Zeugnissen sollten im An-
schreiben nicht wiederholt wer-
den. Beim Verfassen sollten sich 
Jugendliche immer fragen: Ver-
steht jeder, der das hier liest, wa-
rum gerade ich diese Ausbil-
dungsstelle bekommen sollte? 
Angesagt ist, ehrlich und glaub-
haft zu beschreiben, warum man 
die Ausbildung absolvieren will, 
welche Interessen und Kenntnisse 
man hat und eventuell welche 
praktischen Erfahrungen man 
schon gemacht hat. Auch, was 
man sich zutraut und dass man 
sich auf die Ausbildung freut, soll 
klar herauskommen. 

Lebenslauf 
Der Lebenslauf soll - chronolo-
gisch sortiert - Informationen zur 
Person, Schulbildung, zu beson-
deren Kenntnissen, praktischen 
Erfahrungen, Interessen sowie ei-
ne Unterschrift enthalten. Eine 
gute und übersichtliche Gliede-
rung ist hierbei zwingend notwen-
dig. Bereits vorhandene Schulab-
schlüsse werden unbedingt ange-
geben. Bei absolvierten Praktika 
wird nicht nur der Praktikumsbe-
trieb genannt sondern auch der 
Bereich, in welchem gearbeitet 
wurde. 
 
Foto 
Ein gutes Foto ist immer wichtig - 
egal, ob print oder virtuell. Hier 
zählt der erste Eindruck, der sehr 
schnell über Sympathie entschei-
det oder nicht. Ganz wichtig: Mit 
einem Lächeln gewinnt man Sym-
pathie. 
 
Vorstellungsgespräch 
Persönlich oder im Online-Mee-
ting? Sich vorher Fragen zu über-
legen, die ein Ausbildungsbetrieb 
stellen könnte, ist oft nicht leicht 
für Jugendliche, die das erste Mal 
ein Vorstellungsgespräch durch-
laufen. „Hier unterstützen unsere 
Berufsberaterinnen und Berufs-
berater die Jugendlichen gerne. 
In einem Beratungsgespräch 
kann man sich gemeinsam auf 
diese Situation vorbereiten“, er-
läutert Bianca Katzmarzik. „Wich-
tig ist es auch, sich vorab Infor-
mationen über den Ausbildungs-
betrieb einzuholen, hier hilft oft 
die Homepage der Firma oder 
auch ein Blick in die gängigen Por-
tale der Arbeitsagentur für Ju-
gendliche, um Auskünfte für die 
Ausbildung zu erhalten.“ 
Fazit von Berufsberaterin Bianca 
Katzmarzik: „Eine gute durch-
dachte Bewerbung beinhaltet vie-
le Chancen, sie lässt Personalent-
scheidende aufmerksam werden 
und führt mit etwas Glück zum an-
gestrebten Ausbildungsvertrag. 
Jugendliche sollten sich keine 
Chancen verbauen, nur weil ihre 
Bewerbung nicht stimmig ist oder 
weil es keine gute Vorbereitung 
auf das Vorstellungsgespräch 
gab. Die Berufsberatung hat für 
Fragen in diesem Kontext immer 
ein offenes Ohr.“ 

pe/MiA 

 
Kontakt zur Berufsberatung: 
Tel. 06421 – 605-153 
Mail: Marburg-Berufsberatung@ 
arbeitsagentur.de 
Gerne kann die Beratung auf per 
Videochat erfolgen, siehe dazu: 
https://www.arbeitsagentur.de/ 
videotermin

Berufsberaterin Bianca Katzmarzik   
Foto: Agentur für Arbeit Marburg
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Ausbildung & Beruf

BERUFE.TV – ein Filmportal rund um 
Berufe, in dem Praktikanten-innen 
und Praktikanten, Azubis sowie 
Studentinnen und Studenten be-
richten, warum sie gerade diesen 
Ausbildungs- und Studienberuf 
gewählt haben und was sie täglich 
machen. In den Filmen werden Be-
rufe, Ausbildungswege und beruf-
liche Tätigkeiten vorgestellt. 
web.arbeitsagentur.de/berufetv/ 
start 
 
BERUFENET – bietet mehrere  
tausend Berufsbeschreibungen 
mit ausführlichen Angaben zu 
Ausbildungs- und Studieninhal-
ten, Anforderungen, Weiterbil-
dung, Gehalt, Arbeitsmarkt und 
Perspektiven. 
www.berufenet.arbeitsagentur.de/ 
berufenet 

Planet-Beruf - hilft, den richtigen 
Beruf zu finden und hat Antwor-
ten auf Fragen wie „Was kann 
ich?“, „Was will ich?“, „Was 
kommt nach der Schule?“ ... 
planet-beruf.de/schuelerinnen 
 
Zu Planet-Beruf gehört auch 
Check-U – Erkenne deine Stärken! 
Das Erkundungstool hilft, anhand 
ermittelter Interessen, Fähigkei-
ten, Vorlieben und Soft Skills her-
auszufinden, mit welchen der vie-
len Ausbildungsberufe und Stu-
dienfelder Interessierte sich bei 
der Berufsorientierung näher be-
schäftigen sollten. 
www.check-u.de 
 
 
 

pe/red

Hilfreiche Adressen 
Information zu Berufs- und Studienwahl

Infos aus dem Netz helfen weiter.   Foto: janeb13 / Pixabay

MINT-Berufe stellt jetzt das 
neue Berufswahlmagazin 
von planet-beruf.de vor. Die 

Berufsberater der Arbeitsagentur 
Marburg empfehlen die Lektüre 
des soeben erschienenen Heftes. 
Ein Blick ins Magazin zeigt Mäd-
chen im Labor, Jungen im Kinder-
garten: Das Wendeheft „MINT & 
SOZIAL for you“ 2022 stellt Aus-
bildungsmöglichkeiten für Ju-
gendliche vor - ganz frei von Rol-
lenklischees. Immer dabei: Infos 
für den Girls’ und Boys’ Day, die-
ses Jahr am 28. April, digital und 
vor Ort. 
MINT für Mädchen - Der MINT-Teil 
umfasst Berufe in Mathematik,  

Informatik, Naturwissenschaften 
und Technik. Hier stellen eine 
Elektronikerin für Automatisie-
rungstechnik, eine Chemikantin, 
eine Maschinen- und Anlagen- 
führerin für Lebensmitteltechnik 
und eine Holzmechanikerin ihre 
MINT-Ausbildungen vor. Zudem 
erzählt eine Abwassermeisterin 
von ihrer Leidenschaft für diese 
Weiterbildung. 
Das kostenlose Heft ist ab sofort 
im Internet erhältlich: 
planetberuf.de/schuelerinnen/ 
print/mint-for-you-ausgabe-2022 
 
 

 pe/red

Berufswahlmagazin 
MINT for you 2022 erschienen
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Noch keine Ausbildung auf 
Spur gebracht? Alternative 
zur Ausbildung gefragt? 

Nicht mehr schulpflichtig und bis-
lang noch keinen Ausbildungs-
platz gefunden? Fehlt der Schul-
abschluss? Oder ist die Ausbil-
dungsstelle verloren und es steht 
eine Neuorientierung an? Für 
denjenigen, der eine dieser Fra-
gen mit JA beantworten kann, 
gibt es eine Alternative - eine Be-
rufsvorbereitende Bildungsmaß-
nahme (BvB) 
Der Einstieg in eine BvB ist je- 
derzeit möglich. Derzeit stehen 
noch freie Plätze zur Verfügung. 
Was in Marburg und im Landkreis 
Marburg-Biedenkopf geht, wissen 
die Berufsberater und Berufsbe-
raterinnen der Marburger Arbeits-
agentur. Der Ausbildungsmarkt 
war und ist - auch in Coronazeiten 
- im allgemeinen gut für junge 
Menschen, die einen Ausbildungs-
platz suchen, aber trotzdem pas-
siert es, dass nicht jede oder jeder 
den ersehnten Traumjob oder die 
richtige Ausbildungsstelle findet. 
Manchmal kommt man einfach 
nicht auf direktem Wege zur Be-
rufsausbildung, sondern auf Um-
wegen. Sinnvoll überbrücken ist 
dann das A und O. 
BvB bringt individuelle Hilfe: Eine 
Berufsvorbereitende Bildungs-

maßnahme bietet dabei zum Bei-
spiel Jugendlichen die Möglich-
keit, ihre Vorlieben für einen Be-
ruf zu entdecken. In der Berufs-
vorbereitenden Bildungsmaßnah- 
me erhalten Jugendliche Unter-
stützung bei der beruflichen 
Orientierung. 
Der Vorteil dabei: Es gibt nicht  
nur Unterricht, sondern auch Be-
triebspraktika, verschiedene Be-
rufe kann man kennenlernen und 
in die unterschiedlichsten Arbeits-
welten hineinschnuppern. Auch 
der Praktikumsbetrieb lernt so  
Jugendliche kennen - und viel-
leicht wird daraus auch mehr ... 
Bei Bedarf besteht die Möglich-
keit, den Hauptschulabschluss 
nachzuholen. 
Berufsvorbereitende Angebote 
sind eine Starthilfe für Jugendli-
che ohne Ausbildungsplatz. Wer 
da durchhält und nicht aufgibt, 
kann es trotzdem schaffen. Die 
Beratungsfachkräfte der Berufs-
beratung der Agentur für Arbeit 
Marburg informieren darüber,  
was geht. 
 
Kontakte: 
Tel. 06421 605-153 sowie Email: 
Marburg-Berufsberatung@ar-
beitsagentur.de 
 

pe/MiA

Alternative  
gefällig? 
Berufsvorbereitende Bildungsmaßnahme

Eine BvB bietet individuelle Hilfe.  Foto: Kreisjobcenter Marburg-Biedenkopf
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Was kommt nach der Schule? 
Die Schreinerlehre oder 
doch lieber der Studien-

platz? Oder vielleicht ganz etwas 
anderes: Wer nicht direkt mit  
einer Ausbildung oder einem  
Studium beginnen will, wer viel-
leicht auch noch auf der Suche 
nach dem richtigen Beruf ist, für 
den gibt es mit den verschiedenen 
Freiwilligendiensten viel-fältige 
Möglichkeiten, sich sozial zu en-
gagieren – und gleichzeitig in un-
terschiedlichste Arbeitsbereiche 
reinzuschnuppern. 
Neben Tätigkeiten im sozialen 
Feld können sich die Freiwilligen 
unter anderem in der Denkmal-
pflege, der Kultur oder im Frie-
densdienst engagieren. Im Laufe 
der Zeit ist auf diese Weise eine 
Engagementlandschaft entstan-
den, die heute die Möglichkeit bie-
tet, vielfältige Freiwilligendienste 
zu leisten. 
In den drei Diensten Freiwilliges 
Soziales Jahr (FSJ), Freiwilliges 
Ökologisches Jahr (FÖJ) sowie 
dem Bundesfreiwilligendienst 
(BFD) für Bürger jeden Alters en-
gagieren sich heute Jahr für Jahr 
rund 100.000 Freiwillige. 
 
FSJ: Das Freiwillige Soziale Jahr 
richtet sich an Jugendliche und 
junge Erwachsene bis 27 Jahre. 
Seinem Namen entsprechend, be-
trägt die Regelzeit ein Jahr, wobei 
die Dauer durchaus zwischen 6 

und 18 Monaten variieren kann. 
Die Spannbreite an Einrichtungen, 
bei denen man ein Freiwillige  
Soziales Jahr absolvieren kann, 
reicht dabei von Krankenhäusern, 
Alten- und Pflegeheimen über 
Sportvereine und Theater bis zu 
Förderschulen und Gedenkstät-
ten. In der Regel beginnt ein Frei-
williges Soziales Jahr zwischen 
August und Oktober, der Beginn 
wird von den jeweiligen Trägern 
festgelegt. Neben der Auszahlung 
eines Taschengeldes wird den 
Freiwilligen Unterkunft und Ver-
pflegung gestellt. 
 
FÖJ: Wie das Freiwillige Soziale 
Jahr, kann das Freiwillige Ökolo-
gische Jahr zwischen 6 und 18 
Monaten dauern, wobei auch hier 
die Regelzeit ein Jahr beträgt. 
Ebenfalls wie beim Freiwilligen  
Sozialen Jahr liegt die Alters-
grenze bei 27 Jahren. Träger sind 
meist Jugendorganisationen von 
Kirchen oder Umweltschutzver-
bänden. Mögliche Arbeitsstellen 
sind dabei unter anderem Land- 
und Forstwirtschaft sowie Garten-
bau, Umweltbildung, Lebensmit-
telverarbeitung, Umweltschutz 
oder Verbandsarbeit. 
 
BFD: Der Bundesfreiwilligendienst 
wurde 2011 von der Bundesregie-
rung als Reaktion auf die Ausset-
zung des Wehrdienstes und somit 
auch des Zivildienstes geschaffen, 

Umwelt und Natur bstimmen das Freiwillige Ökologische Jahr.   Foto: BMFSFJ/Bertram Hoekstra

Engagement &  
Erfahrung 
Die Freiwilligendienste FSJ, FÖJ und BFD
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um das Freiwillige Soziale Jahr und das Freiwillige Ökologische Jahr  
zu ergänzen. Im Gegensatz zu diesen ist der BFD nicht nur auf junge 
Leute bis 27 Jahre beschränkt, sondern richtet sich an Interessenten 
jeden Alters. Hier kann man sich „für das Allgemeinwohl, insbesondere 
im sozialen, ökologischen und kulturellen Bereich sowie im Bereich des 
Sports, der Integration und des Zivil- und Katastrophenschutzes“ en-
gagieren. 
 
Umfassende Informationen zu den verschiedenen Freiwilligendiensten 
gibt es auf den Webseiten www.bundes-freiwilligendienst.de, www.bun-
desfreiwilligendienst.de oder www.ein-jahr-freiwillig.de. 
 
Anbieter von FSJ- oder BFD-Stellen: 
• Deutsche Blindenstudienanstalt (blista): www.blista.de 
• Diakonie Hessen: www.ev-freiwilligendienste-hessen.de 
• DRK Rettungsdienst Mittelhessen: www.rdmh.de 
• DRK-Schwesternschaft: www.fsjmarburg.de 
• Gemeinschaft in Kehna: www.in-kehna.de 
• Gertrudisheim Marburg: www.gertrudisheim-marburg-lahn.de 
• Internationaler Bund: www.ib-freiwilligendienste.de 
• Lebenshilfe Landesverband Hessen: www.lebenshilfe-hessen.de 
• Malteser: www.malteser-marburg.de 
• Der Paritätische: www.paritaet-fwd.org 
• St. Elisabethverein: www.elisabeth-verein.de 
• Volunta: www.volunta.de/freiwilligendienste 

pe/red 

oekstra

In den Zeiten der Corona-Pan-
demie gewannen digitale Me-
dien im Alltag eine noch grö- 

ßere Bedeutung und wurden zu  
einer wichtigen Unterstützung  
für Beruf und Bildung. Der richti-
ge Umgang mit ihnen muss aller-
dings gefördert und erlernt wer-
den. Auch hier kommt das Frei-
willige Soziale Jahr (FSJ) zum 
Tragen. In einigen sozialen Ein-
richtungen werden in Koopera-
tion mit Volunta FSJ-Plätze für 

Jugendliche angeboten, die ihr 
Wissen und ihre Tipps und Tricks 
rund um digitale Medien in Senio-
renheimen, Kindertagesstätten 
oder in Einrichtungen für Men-
schen mit Behinderung einbrin-
gen können. Das FSJ Digital hilft 
auf diese Weise mit, eine verant-
wortungsvolle Teilhabe an der di-
gital und medial geprägten Gesell-
schaft zu ermöglichen. 
 

pe/red

FSJ digital 
Teilhaben lassen

FSJ Digital hilft bei der Teilhabe.   Foto: Volunta

Ausbildung & Beruf
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Auf der Suche nach einer  
passenden Ausbildung oder 
einem passenden Studium? 

Check-U, das Erkundungstool der 
Bundesagentur für Arbeit, hilft 
dabei, den beruflichen Weg zu  
finden. Denn egal, ob Schule,  
Ausbildung oder Studium - Mit 
dem Erkundungstool „Check-U“ 
(www.check-u.de ) finden Jugend-
liche heraus, welche Studienfelder 
und Ausbildungsberufe zu ihnen 
passen. Also: Ganz einfach Fähig-
keiten, Interessen und Stärken  
testen und herausfinden, welcher 
Beruf dann passt. 
Es gibt so viele Möglichkeiten,  
mit dem Schulabschluss in der  
Tasche haben junge Menschen  
die Qual der Wahl. Ist eine Ausbil-
dung das Richtige? Oder soll es 
ein (duales) Studium sein? Und 
welcher Beruf, beziehungsweise 
welches Studienfach passt am be-
sten? Das Erkundungstool Check-
U der Bundesagentur für Arbeit 
bietet Unterstützung bei der Su-
che nach Antworten. 
Und so geht es: Unter www.check-
u.de legen Interessierte zunächst 
ein Benutzerkonto an. Dabei müs-
sen Benutzername, Passwort so-
wie einige persönliche Daten ein-
gegeben werden. 
Check-U untergliedert sich in vier 
Teile: das Modul Fähigkeiten, das 
Modul Soziale Kompetenzen, das 
Modul Fachliche Interessen sowie 
das Modul Berufliche Vorlieben. In 
welcher Reihenfolge die User die 
einzelnen Module absolvieren, 
entscheiden sie selbst. Für den ge-
samten Test ist eine Bearbei-
tungszeit von etwa zwei Stunden 
veranschlagt. 
Worin bin ich gut und was passt zu 
meinen Stärken? Diese Frage 
steht im Mittelpunkt des Fähigkei-
ten-Moduls, bei dem die Teilneh-

merinnen und Teilnehmer unter 
anderem textbezogene, mathe-
matische und räumliche Aufga-
ben meistern müssen. Beim Modul 
Soziale Kompetenzen geht es um 
persönliche Eigenschaften, die im 
Beruf wichtig sind. Das Interes-
sen-Modul widmet sich den Fra-
gen „Welche Inhalte finde ich 
spannend?“ und  „Wofür interes-
siere ich mich?“. Und beim Modul 
Berufliche Vorlieben beschäftigen 
sich die Nutzerinnen und Nutzer 
etwa damit, was ihnen für ihre be-
rufliche Zukunft wichtig ist und 
welcher der acht verschiedenen 
Berufstypen am besten zu ihnen 
passt. 
Als Ergebnis erhalten die Schüle-
rinnen und Schüler eine Übersicht 
über Studienfelder und Ausbil-
dungsberufe, die für sie geeignet 
sein könnten. In der erweiterten 
Ergebnisliste können dann alle 
Ausbildungsberufe und Studien-
felder dem persönlichen Stärken-
profil gegenübergestellt werden. 
Die Auswertung kann als Basis für 
ein persönliches Gespräch mit der 
Berufsberatung der Agentur für 
Arbeit dienen, z.B. am Telefon 
oder im Online-Meeting. Interesse 
an einer Berufsberatung? 
 
Kontakt: 
Telefonnummer: 06421 - 605-153 
E-Mail-Adresse: Marburg-Berufs-
beratung@arbeitsagentur.de 
Alle Kontaktmöglichkeiten stehen 
auch auf der Internetseite der 
Bundesagentur für Arbeit www. 
arbeitsagentur.de. Wer einen Ter-
min für eine Videoberatung ange-
fragt hat, bekommt den Link für 
die Skype-Business-Videokonfe-
renz per E-Mail zugeschickt. 
 
 

pe/MiA

Check-U 
Der Weg zu Ausbildung und Studium

Check-U: Mit vier Modulen zum passenden Beruf.   Foto: Bundesagentur für Arbeit

Ausbildung & Beruf
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r Arbeit

Ausbildung & Beruf

Auslandserfahrungen sind nicht 
nur persönlich bereichernd, 
sie werten auch den Lebens-

lauf auf und führen zu wichtigen 
Erfahrungen. Und genau darum 
geht es bei „Europe4U“. Das Pro-
jekt richtet  sich an junge und  
tatendurstige Menschen ohne Be-
schäftigung, die Lust auf ein  
spannendes Auslandspraktikum 
haben. Gesucht werden Teilneh-
merinnen und Teilnehmer im Alter 
zwischen 18 und 35 Jahren, die 
Lust haben, sich auf etwas Neues 
einzulassen. Durch „Europe4U“ 
vermittelte Auslandspraktika dau-
ern sechs Monate und ist sind 
ziemlich herausfordernd, daher 
sollten die Teilnehmer flexibel sein 
und bereit, sich zu engagieren. 
Zunächst geht es für die Teilneh-
mer um die Entwicklung von Fä- 
higkeiten und den Erwerb von 
Wissen, beispielsweise das Lernen 
der Sprache des Gastlandes. Er-
fahrene Pädagogen sollen dabei 
sicherstellen, dass der Unterricht 
auf die Bedürfnisse und Fähigkei-
ten jedes einzelnen Teilnehmers 
zugeschnitten ist. Ein weiteres 
Feld ist die berufliche Orientie-
rung. Dabei gilt es herauszufin-
den, was man beruflich machen 
möchte. Dies beinhaltet Kurse, wie 
man einen Lebenslauf richtig 
schreibt und wie man sich in ei-

nem Vorstellungsgespräch prä-
sentiert. Der letzte Teil der Phase 
konzentriert sich auf die Themen 
psychologisches Wachstum und 
Teambildung. Die im Projekt täti-
gen Experten sorgen dafür, dass 
die Teilnehmerinnen und Teil- 
nehmer gut gerüstet sind, um  
alle möglichen Herausforderun-
gen während ihres Praktikums im 
Ausland zu bewältigen. 
Danach geht es ins Ausland, ab  
zu den spannenden Praktikums-
jobs, die von Partnerorganisa- 
tionen, zum Beispiel in Museen, 
Restaurants oder auch Hand-
werksbetrieben vermittelt wer-
den. „Europe 4 U“ bietet Aus-
landsaufenthalte mit betriebli-
chem Praktikum in Irland, Spanien 
und jetzt auch Österreich. Neben 
ihrer Arbeit lernen die Teilneh-
mer ein neues Land und eine  
neue Kultur kennen, können neue 
Freundschaften schließen. In der 
Nachbereitung nach dem Aus-
landspraktikum geht es schließ-
lich darum, wie sich die gewonne-
nen Erfahrungen bei der Jobsu-
che einsetzen lassen. 
Das Projekt wird durch die  
Jobcenter Marburg-Biedenkopf, 
Lahn-Dill, Waldeck-Frankenberg 
und Gießen unterstützt. Weitere 
Infos unter www.europe4u.de. 

pe/red

Lohnendes  
Engagemant 
Auslandspraktikum mit „Europe4U“

Neben Irland und Österreich sind Praktika in Spanien möglich.   Foto: Europe4U
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Nicht erst seit der Corona-Pan-
demie sind die Arbeitsbedin-
gungen in der Kranken- und 

Altenpflege, seien es hohe Bela-
stung oder fehlendes Fachperso-
nal, im Fokus. Dennoch haben die 
Pflegeberufe nicht an Beliebtheit 
beim Nachwuchs eingebüßt, im 
Gegenteil: Im Jahr 2019 begannen 
71.300 Menschen eine Ausbildung 
in einem Pflegeberuf, wie das Sta-
tistische Bundesamt (Destatis) 
mitteilt. Das waren 8,2 % bezie-
hungsweise 5.400 mehr als ein 
Jahr zuvor. Rund 44.900 Men-
schen schlossen ihre Ausbildung 
in einem Pflegeberuf erfolgreich 
ab. 
Trotz der herausfordernden Tätig-
keit erschien die Wahl eines Pfle-
geberufs in den vergangenen Jah-
ren für immer mehr Menschen at-
traktiv: Während im Jahr 2009 
noch 51.400 Menschen eine Aus-
bildung im Pflegebereich begon-
nen hatten, waren es zuletzt 
71.300 und damit 39 % mehr als 
zehn Jahre zuvor. Damit stieg 
auch die Zahl derer, die ihre Aus-
bildung erfolgreich absolviert ha-
ben: Im Jahr 2019 schlossen 25 % 
mehr Menschen ihre Ausbildung 
in einem Pflegeberuf erfolgreich 
ab als zehn Jahre zuvor (2009: 
36.000). 

Zwar wird der Pflegeberuf nach 
wie vor überwiegend von Frauen 
angestrebt – 75 % der Anfänge-
rinnen und Anfänger waren zu-
letzt weiblich –, doch auch der 
Männeranteil ist in den letzten 
zehn Jahren gestiegen: Während 
er 2009 noch bei 19 % lag, waren 
im Jahr 2019 ein Viertel (25 %) 
Männer. 
Zu den Pflegeberufen zählen die 
Ausbildungen in der Altenpflege, 
der Gesundheits- und Kranken-
pflege sowie der Gesundheits- und 
Kinderkrankenpflege. Zudem gibt 
es die Möglichkeit, eine einjährige 
Ausbildung in der Gesundheits- 
und Krankenpflegehilfe oder der 
Altenpflegehilfe zu absolvieren. 
Unter diesen Ausbildungsberufen 
war es die Altenpflege, die den 
stärksten Zuwachs an Anfänge-
rinnen und Anfängern zu ver-
zeichnen hatte: von 19.400 im 
Jahr 2009 auf 27.300 im Jahr 
2019, dies entspricht einer Steige-
rung von 41 %. Doch auch der 
Ausbildungsgang der Gesund-
heits- und Krankenpflege konnte 
nach Angaben von Destatis mit 
26.600 Anfängerinnen und An-
fängern im Jahr 2019 rund 5.200 
mehr Menschen gewinnen als 
zehn Jahre zuvor (21.400). 

pe/MiA

Attraktive  
Herausforderung 
Pflegeberufe liegen im Trend

Mehr Azubis entscheiden sich für eine Ausbildung in der Pflege.   Foto: geralt / Pixabay

Ausbildung & Beruf
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Viele Jugendliche und Eltern 
glauben, dass in Zeiten der 
Pandemie die Suche nach ei-

ner Ausbildungsstelle keinen Sinn 
macht. Und dass es jetzt schon 
zeitlich knapp wird für eine erfolg-
reiche Suche nach der richtigen 
Ausbildungsstelle. Dabei ist das 
Gegenteil richtig: Trotz Kurzarbeit 
und der angespannten Lage in 
manchen Branchen suchen nach 
wie vor viele Betriebe im Land-
kreis Marburg-Biedenkopf moti-
vierte junge Leute als Auszubil-
dende für den Start im Sommer 
2022. 

Das gilt für Schulabgängerinnen 
und Schulabgänger aller Schul-
zweige, egal ob Hauptschule, Re-
alschule, Fachoberschule oder 
Gymnasium. 
Viele Schülerinnen und Schüler 
glauben, es gebe nichts Passen-
des für sie, so die Marburger Ar-
beitsagentur: „Allerdings gibt es 
dazu gar keinen Anlass. Der Aus-
bildungsmarkt ist in Bewegung, im 
Gespräch mit der Berufsberatung 
sind Jugendliche oft verblüfft, 
welche Fülle an Ausbildungsmög-
lichkeiten ihnen offensteht. Viele 
Unternehmen wollen junge Men-

schen ausbilden und sind, von der 
Pandemie unbeeinflusst, auf der 
Suche nach Nachwuchskräften.“ 
Zukünftige Bürofachkräfte wer-
den z.B. ebenso gesucht wie 
Handwerkerinnen und Handwer-
ker sowie Fachkräfte in Handels-
berufen oder im Bereich Elektro-
nik. Es bestehen im Landkreis gu-
te Chancen, jetzt den passenden 
Ausbildungsvertrag für den Som-
mer 2022 klar zu machen. 
Listen der offenen Ausbildungs-
stellen 2022 in Marburg, Stadt- 
allendorf und Biedenkopf finden 
sich in PDF-Form auf der Home-
page der Agentur für Arbeit  
Marburg unter www.arbeitsagen-
tur.de/vor-ort/marburg/berufsbe-
ratungu25. 
Jugendliche und Eltern sollten 
sich nicht von falschen Annahmen 
leiten lassen und in jedem Fall das 
Gespräch mit der Berufsberatung 
suchen. Das ist - coronabedingt - 
am Telefon oder per Videochat 
machbar. 
Gespräche können ganz einfach 
vereinbart werden unter Tel: 
06421 – 605-153 oder per E-Mail 
unter marburg-berufsberatung@ 
arbeitsagentur.de. 
 
 

pe/MiA
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Azubis gesucht 
Noch viele Ausbildungsstellen warten

Ausbildung & Beruf

Wir helfen Menschen in Not und geben ihnen die Pflege, die sie brauchen.

Werde auch Du ein Teil unseres Teams! Starte jetzt Deine Ausbildung zur  

Pflegefachkraft (m/w/d)  
am Universitätsklinikum Marburg.

Was dich erwartet: 
Du bist ein kommunikativer Mensch und hast Lust, mit Menschen zu arbeiten? Dann ist eine Ausbildung an der Elisabeth von Thüringen Akademie für Gesundheits-
berufe genau das Richtige für Dich. Die Akademie ist die Ausbildungsstätte für Gesundheitsberufe direkt am Universitätsklinikum Marburg. Die Ausbildung führt  
die bisher eigenständigen Berufsbilder der Gesundheits- und Krankenpflege, Gesundheits- und Kinderkrankenpflege und Altenpflege zu einem Ausbildungsberuf  
zusammen. Dabei besteht zusätzlich die Möglichkeit zur Wahl eines Vertiefungsbereiches zur Pflege von Kindern und Jugendlichen. Auch eine Vertiefung im Bereich 
der Altenpflege ist über unsere Schule durchführbar. Dich erwartet eine spannende Ausbildung mit Theorie und Praxis, die unter anderem im Uniklinikum auf den 
Lahnbergen, am Ortenberg sowie in unterschiedlichen Einrichtungen der stationären Langzeit- und ambulanten Pflege durchgeführt wird..  

Inhalte Deiner Ausbildung sind zum Beispiel: 
Erhebung und Feststellung des Pflegebedarfs, Planung, Organisation, Durchführung und Dokumentation der Pflege •
Beratung, Anleitung und Unterstützung von zu pflegenden Menschen und ihrer Bezugspersonen (Angehörige, Eltern) •
Einleitung lebenserhaltender Sofortmaßnahmen bis zum Eintreffen der Ärztin oder des Arztes •
eigenständige Durchführung ärztlich veranlasster Maßnahmen •
Maßnahmen der medizinischen Diagnostik, Therapie oder Rehabilitation •
Maßnahmen in Krisen- und Katastrophensituationen•

Das bringst Du mit: 
Für die Ausbildung musst Du mindestens 17 Jahre alt sein und eine der  
folgenden Qualifikationen mitbringen: 

Realschulabschluss oder Abitur •
Hauptschulabschluss mit einer abgeschlossenen Berufsausbildung  •
oder mit einer Krankenpflegehilfe- bzw. Altenpflegehilfe-Ausbildung 

Bewirb Dich jetzt!  
Die dreijährige Ausbildung startet jeweils zum 1. Oktober und zum 1. April. 
Eine Bewerbung ist fortlaufend möglich.  
Du möchtest Teil unseres Teams werden? Dann schicke die unterschriebenen 
Bewerbungsunterlagen mit Anschreiben, Lebenslauf, Schulzeugnissen und 
(wenn vorhanden) Praktika-Bescheinigungen bitte entweder per E-Mail an  
bewerbung.evta@uk-gm.de oder per Post an 

Elisabeth von Thüringen Akademie für Gesundheitsberufe 
z.Hd. Frau Born 
Sonnenblickallee 13 
35039 Marburg

Seit 80 Jahren sind wir kompetenter Partner  
für Busse & Reisen. 

Unsere Unternehmensgruppe betreibt  
mit über 80 Bussen Reiseverkehr, 

Fernbusse und Linienverkehr.  

Ausbildungsberufe zum 01.08.2022 
• Berufskraftfahrer im Personenverkehr (m/w/d) 
• Tourismuskaufmann/‐frau (m/w/d) 
• Kraftfahrzeugmechatroniker 
      Nutzfahrzeugtechnik (m/w/d) 
• Fachinformatiker (m/w/d)

Mitbringen solltest Du: 
• Verantwortungsbewusstsein und 
      technisches Verständnis 
• Planungs‐ und Organisationsgeschick 
• Spaß am Kundenservice und freundliches 
      Auftreten 
• Konfliktfähigkeit und hohe 
      Konzentrationsfähigkeit 
• Körperliche Belastbarkeit 
• Idealerweise Führerschein Klasse B

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung 
oder einen Anruf zur Kontaktaufnahme.

UDO DIEHL 
Reisen GmbH & Co. KG 
Geschäftsführung 
Herrn Udo Diehl 
Raiffeisenstr. 20 
35083 Wetter 
Tel.: (06423) 9296‐0 
E‐Mail: 
bewerbung@udodiehl.de 
www.udodiehl.de

In Zusammenarbeit mit

www.werd-busfahrer.de

Bundesverband 
Deutscher 
Omnibusunternehmer

•  WIR BILDEN AUS  •

Nicht nur zukünftige Bürofachkräfte werden gesucht.   Foto: StartupStockPhotos / Pixabay
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Deine Veranstaltung soll groß rauskommen? Dann schick den Termin mit Foto an: feedback@marbuch-verlag.de18 

ZAC Wintervarieté (2G+)  
Zauberei – Artistik - Comedy  (Foto: K. Schifter) 
Fr, Sa 20.00 & So 18.00 Uhr, Waggonhalle

Rathmann, Vabe & Special Guest  
Giennale III - Warmup  (Foto: Nadine Schrey) 
Sa 20.00 Uhr, Jokus Gießen

TV-Tagestipp am Freitag

Arte - 21.45 Das kurze Leben des Brian Jones

Er war der Gründer und „Bad Boy“ 
der Rolling Stones. Am 2. Juli 1969 
ertrank Gitarrist Brian Jones (1942–
1969) unter mysteriösen Umständen 
im Swimmingpool seines Landhau-
ses. Live fast, die young - ein sehr 
persönliches Porträt des hochbegab-
ten Musikers, das von seinem steilen 
Aufstieg und tiefen Fall erzählt.

TV-Tagestipp am Samstag

Sat. 1 - 20.15 Maleficent: Mächte der Finsternis

Seit dem Tod König Stefans wurde 
Maleficent damit betraut, für den 
Frieden im ganzen Königreich zu 
sorgen und Aurora zu beschützen. 
Die Waffenruhe zwischen den Feen 
und den Menschen wird jedoch ge-
fährdet, als Prinz Phillip um Auroras 
Hand anhält.

BÜHNE 

MARBURG 

Bilder deiner großen Liebe 
Romanadaption ab 13 Jahre 
π19.30–21.30  
Hessisches Landestheater, 
Großes Tasch,  
Am Schwanhof 68-72 

ZAC Wintervarieté (2G+) 
Zauberei – Artistik -  
Comedy 
π20.00 Waggonhalle,  
Rudolf-Bultmann-Str. 2a 

VORTRÄGE 

GIESSEN 

Instagram für 
Anfänger*innen 
Infos unter www. 
uni-giessen.de/fbz/zmi 
π10.00–14.00 Justus-Liebig- 
Universität, Ludwigstr. 23 

SONSTIGES 

MARBURG 

Zu gut für die Tonne -  
Lebensmittel-Retten 
Kostenloses Abgeben und 
Mitnehmen überschüssiger 
Lebensmittel von Privat an 
Privat. 
π13.00–21.00  
Fairteiler Ockershausen, 
Ockershäuser Str. 71 

Ökumenischer  
Semesterschlussgottesdienst 
π18.00 KHG, Johannes-
Müller-Straße 19 

REGELMÄSSIG AM FREITAG 

MARBURG 

Capoeira Angola - Nzinga 
Marburg - Roda 
Kampftanz für Kinder und 
Erwachsene. Bewegung 
und Musik mit afrobrasilia-
nischen Instrumenten.  
Anmeldung und Infos unter 
nzinga.marburg@gmail.com 
π19.00–21.00 Marburg 

 

KONZERTE 

GIESSEN 

Giennale III – Warmup 
Gießens soziokulturelles 
Kunstfestival Giennale spielt 
sich warm. Mit Rathmann 
(Indie-Pop aus Marburg), 
Vabe (Electric Wave aus 
Gießen) + Special Guest. 2G+ 
π20.00 Jokus,  
Ostanlage 25a 

MARBURG 

Stunde der Orgel 
Im Rahmen einer musikali-
schen Andacht spielt Jens 
Amend, Kantor und Orga-
nist aus Staufenberg Orgel-
werke aus mehreren 
Jahrhunderten. 2G-Regel. 
π18.00 Lutherische  
Pfarrkirche St. Marien,  
Lutherischer Kirchhof 1 

Gegenüber l  
Semesterabschlusskonzert 
des Universitätschores 
Das diesjährige Semester-
abschlusskonzert steht 

unter dem Motto des Ge-
genüberstehens. Das be-
zieht sich einerseits auf 
den Chor selbst, der bei 
der „Messe für zwei vier-
stimmige Chöre“ von Frank 
Martin geteilt wird und mal 
im Wechsel, mal im Zusam-
menklang das Kyrie und 
das Gloria erklingen lässt. 
π19.00 Universitätskirche, 
Reitgasse 2 

Horntrio Laurent Albrecht 
Breuninger | Sibylle Mahni | 
Thomas Duis 
π20.00 Erwin-Piscator-
Haus, Biegenstr. 15 

BÜHNE 

GIESSEN 

Brokeback Mountain 
Eine Oper über Weite und 
Enge und das aufgewühlte 
Seelenleben von zwei Wan-
derern zwischen Welten. 
π19.30 Stadttheater,  
Großes Haus, Berliner Platz 

MARBURG 

Bilder deiner großen Liebe 
Romanadaption ab 13 Jahre 
π19.30–21.30  
Hessisches Landestheater, 
Großes Tasch,  
Am Schwanhof 68-72 

ZAC Wintervarieté (2G+) 
Zauberei – Artistik - Comedy 
π20.00 Waggonhalle,  
Rudolf-Bultmann-Str. 2a 

SPORT 

MARBURG 

Aktionstage des  
Modellprojekts KOMBINE 
Mit vielen Sport- und Be-
wegungsmaterialien lädt 
der Bewegungsbus alle 
Bürger*innen zum Mitma-

chen, Bewegen und Spaß 
haben ein. 
π11.00–13.00  
Christa-Czempiel Platz, 
Richtsberg 

Damen Basketball 1.  
Bundesliga 
BC Pharmaserv Marburg 
vs. TK Hannover 
π19.00  
Georg-Gaßmann-Stadion, 
Leopold-Lucas-Str. 46 

WALDTAL 

Aktionstage des  
Modellprojekts KOMBINE 
Mit vielen Sport- und Be-
wegungsmaterialien lädt 
der Bewegungsbus alle 
Bürger*innen zum Mitma-
chen, Bewegen und Spaß 
haben ein. 
π14.00–16.00  
Bolzplatz am Fuchspass 

VERNISSAGEN 

WETTENBERG 

Gemeinschaftsaustelltung 
„Kunstspinnerei“ 
π18.00 KuKuK Kunst-und 
Kulturverein Wettenberg, 
Goethestr. 4b 

FÜHRUNGEN 

MARBURG 

Altstadtführung 
Dauer: 1 Stunde, Tickets 
unter www.marburg-touris-
mus.de oder in der Tourist-
Information 
π11.00 Treffpunkt:  
Marktplatz am Brunnen 

Elisabethkirche, Altstadt 
und hinauf zum Schloss 
Dauer: 2 Stunden, Tickets 
unter www.marburg-touris-
mus.de oder in der Tourist-
Information 
π15.00–17.00 Treffpunkt:  
Hauptportal der Elisabeth-
kirche 

WETZLAR 

Konservieren und  
Restaurieren 
Bis zu 10 Personen, Anmel-
dung unter museum@wetz-
lar.de oder 06441/994131. 
π11.00 Stadtmuseum,  
Lottestr. 8-10 

SONSTIGES 

MARBURG 

Rathausbild Zukunft  
Kinder-Workshop 
In Anlehnung an das Rat-
hausbild von Carl Banzer 
„Weg des Lebens“ lädt die 
KunstWerkStatt Kinder und 
Jugendliche zu gleichnami-
gen Workshop ein. Anmel-
dung bei info@kunstwerk- 
statt-marburg.de. 
π11.00–14.00  
Kunstwerkstatt Marburg 
e.V., Schulstr. 6 

Zu gut für die Tonne -  
Lebensmittel-Retten 
Kostenloses Abgeben und 
Mitnehmen überschüssiger 
Lebensmittel von Privat an 
Privat. 
π13.00–21.00  
Fairteiler Ockershausen, 
Ockershäuser Str. 71 

2 Jahre Hanau – Noch 
immer keine Aufklärung 
Demonstration mit an-
schließender Kundgebung 
in Gedenken an die Opfer 
des rassistisch motivierten 
Anschlags in Hanau vom 
19.2.2020. 
π14.00 Friedrichsplatz 

REGELMÄSSIG AM SAMSTAG 

GIESSEN 

Lauftreff und Walking 
π16.00 Treffpunkt:  
MTV-Sportplatz,  
Heegstrauchweg 3 

 

KONZERTE 

MARBURG 

Gegenüber l  
Semesterabschlusskonzert 
des Universitätschores 
Das Motto ist Gegenüber-
stehens. Das bezieht sich 
einerseits auf den Chor 
selbst, der bei der „Messe 
für zwei vierstimmige 
Chöre“ von Frank Martin 
geteilt wird und mal im 
Wechsel, mal im Zusam-
menklang das Kyrie und 
das Gloria erklingen lässt. 
π19.00 Universitätskirche, 
Reitgasse 2 

SAMSTAG 

19. FEBRUAR

SONNTAG 

20. FEBRUAR

FREITAG 

18. FEBRUAR
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TV-Tagestipp am Montag

Arte - 20.15 Rosenstraße

Regisseurin Margarethe von Trotta, 
deren bevorzugtes Sujet starke 
Frauen sind, verdichtet mittels fikti-
ver Einzelschicksale die Geschichte 
dieses vergessenen Frauenaufstan-
des zum starbesetzten Melodram 
über Solidarität und bedingungslose 
Liebe. 

TV-Tagestipp am Dienstag

Arte - 20.15 Angela Merkel - Im Lauf der Zeit

16 Jahre war Angela Merkel Bundes-
kanzlerin der Bundesrepublik Deutsch-
land. Dokumentarfilmer Torsten Körner 
begibt sich in seinem Film auf eine bio-
grafisch-politische Spurensuche, die 
von Templin bis Washington reicht, vom 
Mauerbau bis zum Mauerfall, von der 
Bonner- bis zur Berliner Republik.

TV-Tagestipp am Sonntag

3sat - 20.15 Die Hexenprinzessin

Für ein vergessen geglaubtes Ver-
sprechen büßt die Königstochter 
Amalindis: Drei Hexen bringen sie in 
ihre Gewalt. Nur Zottelhaube, ihre 
Zwillingsschwester, vermag ihr jetzt 
noch zu helfen. Zudem stellt Zottel-
haube staunend fest, dass sie selbst 
über jene magischen Kräfte verfügt, 
die die Hexen in Amalindis vermuten.

BÜHNE 

GIESSEN 

Das Hündische Herz 
Ein kalter Winter in Moskau. 
Der Hund Lumpi klagt über 
sein Leben als Straßenköter. 
Da nimmt ihn ein berühmter 
Professor mit in seine Woh-
nung, um an ihm ein Expe-
riment zu vollführen. 
π19.30 Stadttheater,  
Großes Haus, Berliner Platz 

MARBURG 

ZAC Wintervarieté (2G+) 
Zauberei – Artistik - Comedy 
π18.00 Waggonhalle,  
Rudolf-Bultmann-Str. 2a 

SPORT 

MARBURG 

Aktionstage des  
Modellprojekts KOMBINE 
Mit vielen Sport- und Be-
wegungsmaterialien lädt 
der Bewegungsbus alle 
Bürger*innen zum Mitma-
chen, Bewegen und Spaß 
haben ein. 
π14.00–16.00  
Platz der Weißen Rose, 
Hedwig-Jahnow-Str. 

WALDTAL 

Aktionstage des  
Modellprojekts KOMBINE 
Mit vielen Sport- und Be-
wegungsmaterialien lädt 
der Bewegungsbus alle 
Bürger*innen zum Mitma-
chen, Bewegen und Spaß 
haben ein. 
π11.00–13.00  
Bolzplatz am Fuchspass 

FÜHRUNGEN 

MARBURG 

Führung durch die Ausstel-
lung „Kompass Beuys“ 
„Eine Begegnung mit 
Beuys an der Grenze von 
Sprache, Schrift, Sehen und 
Denken“ mit Dr. Susanne 
Ließegang. Die Teilnahme-
zahl ist begrenzt, um An-
meldung wird gebeten. 
π15.00 Kunstmuseum  
Marburg, Biegenstr. 11 

SONSTIGES 

GIESSEN 

Gottesdienst im Uniklinikum 
katholisch. 
http://www.ukgm.de/ugm_
2/deu/705.html 
π10.30 Online 

MARBURG 

Gottesdienst zur Ausstellung 
„Gesicht zeigen“ 
mit Pfarrer Fabian Woi-
zeschke und Pfarrer Ulrich 
Biskamp und anschließender 
Finissage der Ausstellung. 
π10.00 Lutherische  
Pfarrkirche St. Marien,  
Lutherischer Kirchhof 1 

 

PARTIES/DISCO 

MARBURG 

Schwule Theke 
Offener Stammtisch für 
Schwule und Freunde 
π20.00 KFZ, Biegenstr. 13 

SONSTIGES 

MARBURG 

Zu gut für die Tonne -  
Lebensmittel-Retten 
Kostenloses Abgeben und 
Mitnehmen überschüssiger 
Lebensmittel von Privat an 
Privat. 
π13.00–21.00  
Fairteiler Ockershausen, 
Ockershäuser Str. 71 

REGELMÄSSIG AM MONTAG 

GIESSEN 

Lauftreff und Walking 
π19.00 Treffpunkt:  
MTV-Sportplatz,  
Heegstrauchweg 3 

MARBURG 

Beratungstelefon 
Rund um Schwangerschaft: 
06421/200874 
π12.30–13.30 pro familia, 
Frankfurter Str. 66 

 

KONZERTE 

MARBURG 

Autochrom 
Jazz 
π20.30 KFZ, Biegenstr. 13 

BÜHNE 

MARBURG 

Der Fiskus 
Für alle Menschen, die sich 
nicht mehr mit „Steuerge-
rechtigkeit“, Paragraphen 
und den Mühlen der Büro-
kratie herumärgern und 
sich einmal auf deren Ko-
sten so richtig amüsieren 
wollen – auf jeden Fall ab 
14 Jahren 
π19.30–21.00  
Hessisches Landestheater, 
Großes Tasch,  
Am Schwanhof 68-72 

Lucy van Kuhl: Dazwischen 
Die studierte Germanistin 
und Pianistin verbindet in 
ihren Liedern ihre beiden 
Steckenpferde Wort und 
Musik. Sie beobachtet ihre 
Umwelt, ihre Mitmenschen 
und sich selbst und kombi-
niert auf charmant-un-
nachahmliche Weise 
Klavier-Kabarett mit  
Chansons. Es gilt 2G. 
π20.00 Waggonhalle,  
Rudolf-Bultmann-Str. 2a 

VORTRÄGE 

GIESSEN 

Vortrag  
Paula Modersohn-Becker 
Die Malerin stand zwischen 
den Konventionen des 19. 
Jahrhunderts und dem 
Aufbruch in die Moderne, 
zwischen dem einsamen 
Künstlerdorf Worpswede 
und der Kunstmetropole 
Paris, zwischen dem 
Wunsch nach Familie und 
der bedingungslosen Lei-
denschaft für die Kunst. 
Anmeldung bis 22.2. 18.30 
Uhr (Tel. 13071 oder 
buero@frauenKulturzen-
trum-giessen.de 
π19.00 FrauenKultur- 
Zentrum, Walltorstr. 1 

MARBURG 

Online Abstimmung –  
mehr Demokratie im Verein 
Die Online-Wahl kann zu 
einer höheren Wahlbeteili-
gung beitragen und damit 
auch für mehr Akzeptanz 
der Entscheidungen ihrer 
Mitglieder sorgen. Anm.: 
per E-Mail an CoPa2@mar-
burg-biedenkopf.de (Zu-
gangsdaten erhalten Sie 
nach der Anmeldung) 
π18.00–20.00 Online 

MONTAG 

21. FEBRUAR

DIENSTAG 

22. FEBRUAR

Der Fiskus  
Theater  (Foto: Jan Bosch) 
Di 19.30 Uhr, HTML, Großes Tasch

Lucy van Kuhl: Dazwischen  
Klavier – Chanson - Kabarett  (Foto: Paul Zimmer) 
Di 20.00 Uhr, Waggonhalle

Folge

www.marbuch-verlag.de

uest  
Schrey) 
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Deine Veranstaltung soll groß rauskommen? Dann schick den Termin mit Foto an: feedback@marbuch-verlag.de20 

KOMMUNALE GREMIEN 

MARBURG 

Sitzung des Haupt-, Finanz- 
und Wirtschaftsausschusses 
π17.00 Sitzungssaal,  
Barfüßerstr. 50 

SONSTIGES 

MARBURG 

Zu gut für die Tonne -  
Lebensmittel-Retten 
Kostenloses Abgeben und 
Mitnehmen überschüssiger 
Lebensmittel von Privat an 
Privat. 
π13.00–21.00  
Fairteiler Ockershausen, 
Ockershäuser Str. 71 

REGELMÄSSIG AM DIENSTAG 

MARBURG 

Offene Kneipe am Ortenberg 
Jeden Dienstag kann man 
und frau sich „einfach mal 
so“ - also zwanglos treffen. 
π18.00 Offene Kneipe am 
Ortenberg,  
Rudolf-Bultmann-Str. 7 

Capoeira Angola - Nzinga 
Marburg - Roda 
Kampftanz für Kinder und 
Erwachsene. Bewegung 

und Musik mit afrobrasilia-
nischen Instrumenten.  
Anmeldung und Infos unter 
nzinga.marburg@gmail.com 
π19.00–21.00 Marburg 

 

BÜHNE 

MARBURG 

Glaube Liebe Hoffnung 
Ödön von Horváth & Lukas 
Kristl. 
π19.30–20.55 Erwin-Pisca-
tor-Haus, Biegenstr. 15 

FÜHRUNGEN 

MARBURG 

Kunstpause:  
Hans Fronius „Der Prozess“ 
Wir laden zu inspirierenden 
Gedanken und der Möglich-
keit ein, miteinander ins 
Gespräch zu kommen. 
Dauer: ca. 30 Minuten. Das 
Angebot ist kostenlos, um 
Anmeldung wird gebeten. 
π12.30 Kunstmuseum  
Marburg, Biegenstr. 11 

WETZLAR 

Exponatführung: Ein Brief 
Carl Wilhelm Jerusalems an 
seinen Vater vom  
30. November 1771 
Bis zu 10 Personen. Anm. 
unter museum@wetzlar.de 
oder 06441/994131. 
π17.00 Jerusalemhaus, 
Schillerplatz 5 

KOMMUNALE GREMIEN 

MARBURG 

Sitzung des Ausländerbeirats 
π18.15 Sitzungssaal,  
Barfüßerstr. 50 

Sitzung des Ortsbeirates 
Ockershausen 
π19.30 Stadtteilzentrum, 
Dietrich-Bonhoeffer-Str. 16 

SONSTIGES 

MARBURG 

Zu gut für die Tonne -  
Lebensmittel-Retten 
Kostenloses Abgeben und 
Mitnehmen überschüssiger 
Lebensmittel von Privat an 
Privat. 
π13.00–16.00 Fairteiler 
Uni-kirche, Reitgasse 1 
π13.00–21.00  
Fairteiler Ockershausen, 
Ockershäuser Str. 71 

REGELMÄSSIG AM MITTWOCH 

GIESSEN 

Lauftreff und Walking 
π19.00 Treffpunkt:  
MTV-Sportplatz,  
Heegstrauchweg 3 

MARBURG 

Marburger Chor 1949 e.V. 
Hybrid-Probe, vorherige 
Anmeldung erforderlich. 
vorstand@marburger-
chor.de 
π18.00 Chöre Kultur Haus, 
Georg-Voigt-Str. 89 

Repair Café Cölbe 
Video-Chat mit Experten 
um Fragen zu Reparatur 
und Technik, Details unter 
www.repaircafe-coelbe.de. 
π19.00–20.00 Online 

 

BÜHNE 
MARBURG 

Glaube Liebe Hoffnung 
Ödön von Horváth & Lukas 
Kristl. 
π19.30–20.55 Erwin-Pisca-
tor-Haus, Biegenstr. 15 

Fast Forward Theatre:  
Constellations – Future Myths 
Improvisierte (Zukunfts-) 
Geschichten. Was haben 
uns die Sterne zu sagen? – 
„Nichts“, mag der eine oder 
andere Zyniker denken. 
Genau deshalb übernimmt 
das FFT in „Constellations“ 
die Arbeit und vermittelt 
liebevoll zwischen Himmels-
zelt und Menschenwelt. 
π20.00 Waggonhalle,  
Rudolf-Bultmann-Str. 2a 

Watch me fail vol. XX5 - 
Heute ohne Inhalt 
π21.33 Hessisches Landes-
theater, Kleines Tasch,  
Am Schwanhof 68-72 

VORTRÄGE 
MARBURG 

Bilder-Dialog:  
Marian Stein-Steinfeld 
Über Hanna Bekker vom 
Rath. Die Biografin und En-
kelin von Hanna Bekker 
vom Rath spricht über die 
Kunstmäzenin, ihre Kunst 
und die Verbindung zu 
Günther Blau. 
π19.00 Kunstmuseum  
Marburg, Biegenstr. 11 

VERNISSAGEN 

MARBURG 

Brücken Gabelungen 
Inhaltlich gibt es verschie-
dene Blickwinkel auf 
Mensch, Natur, auf unser 
Universum, unsere Vielfalt! 
π17.00 17QM - Raum für 
Möglichkeiten, Steinweg 2 

KOMMUNALE GREMIEN 

MARBURG 

Sitzung des  
Jugendhilfeausschusses 
π16.00 Sozial- und Ju-
gendamt, Tagungsraum 2. 
UG, Friedrichstr. 36 

SONSTIGES 

GIESSEN 

Podiumsdiskussion „Chan-
cen und Grenzen von Social 
Media für die Wissenschaft“ 
Infos unter  
www.uni-giessen.de/fbz/zmi 
π16.00–17.00  
Justus-Liebig-Universität,  
Ludwigstr. 23 

Gottesdienst im Uniklinikum 
katholisch. 
http://www.ukgm.de/ugm_
2/deu/705.html 
π18.00 Online 

MARBURG 

Zu gut für die Tonne -  
Lebensmittel-Retten 
Kostenloses Abgeben und 
Mitnehmen überschüssiger 
Lebensmittel. 
π13.00–21.00  
Fairteiler Ockershausen, 
Ockershäuser Str. 71 

Kreative Freiräume 
Die studentische Initiative 

richtet sich an alle, die an 
einem Ort der Inspiration 
an künstlerischen Projekten 
arbeiten und neue Techni-
ken erproben wollen. Das 
Angebot ist kostenlos, um 
Anmeldung wird gebeten. 
π18.00 Kunstmuseum  
Marburg, Biegenstr. 11 

Julius Fischer:  
„Ich hasse Menschen. Eine 
Art Liebesgeschichte“ 
»Ich hasse Menschen. Eine 
Art Liebesgeschichte«  
Das Programm zum neuen 
Buch. Das Buch zum Le-
bensgefühl. 
π20.00 KFZ, Biegenstr. 13 

WETZLAR 

Objektsprechstunde 
Mit Martin Beer M.A. 
π15.00–17.00 Stadtmuseum, 
Lottestr. 8-10 

REGELMÄSSIG AM DONNERSTAG 

MARBURG 

Stadtgespräch Marburg 
Der Podcast. Gespräche 
mit Menschen in eurer 
Stadt. Aktuell: Erfolgsge-
schichten aus Marburger 
Projekten. Klimabonus, 
Meeresschutz und Bürger-
beteiligung. Auf Spotify 
unter „Stadtgespräch Mar-
burg“ und vielen anderen 
Podcastplattformen frei zu-
gänglich. 
Online 

Online-Debatten 
Kommt vorbei und trainiert 
Woche für Woche eure rhe-
torischen Fähigkeiten im 
sportlichen Wettstreit. Die 
Zugangsdaten erhaltet ihr 
über eine Nachricht an 
dcmarburg@gmail.com 
π19.00 Online

MITTWOCH 

23. FEBRUAR

DONNERSTAG 

24. FEBRUAR

TV-Tagestipp am Mittwoch

Arte - 20.15 Gipsy Queen

Die alleinerziehende Romni Ali musste 
ihre Karriere als Profiboxerin aufgeben. 
In Hamburg hält sie sich mit Gelegen-
heitsjobs über Wasser. Als sie in der mit 
einem Boxring ausgestatteten Kneipe 
„Ritze“ eine neue Stelle bekommt, wird 
ihr sportliches Talent entdeckt. Sie 
hofft, damit mehr Geld verdienen zu 
können. Doch es kommt anders.

TV-Tagestipp am Donnerstag

Vox - 20.15 Das Haus der geheimnisvollen Uhren

Der kürzlich verwaiste zehnjährige 
Lewis findet Aufnahme bei seinem selt-
samen Onkel Jonathan, der in einem 
verschlafenen Städtchen lebt. Im Haus 
des Onkels ist ständig das Ticken einer 
mysteriösen Uhr zu hören, die irgendwo 
im Haus versteckt zu sein scheint. Bei 
seiner Suche danach, erweckt Lewis 
versehentlich den Geist einer Hexe.

Brücken Gabelungen  
Vernissage  (Foto: Gerda Waha) 
Do 17.00 Uhr, 7QM - Raum für Möglichkeiten

•  ANNAHMESCHLUSS  • 
 

für Nr. 8  
(25.2. – 3.3.2022)  

bis Fr, 24.2.2022, 17 Uhr

www.marbuch-verlag.de

Fast Forward Theatre: Constellations – Future Myths  
Improvisationstheater  (Foto: Fast Forward Theatre) 
Do 20.00 Uhr, Waggonhalle
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F L O H M A R K T  
Kleinanzeigenannahme: Telefon 06421-684468 (Mo 9–14, Di–Fr 9–17) 

Suchen 

● Suche im Bereich Cölbe/ 
Wehrda Carport oder Garage. 
Tel.: 06421/24263 

● Transporte aller Art mit DB 
Sprinter, europaweit. 0157/ 
89048423. (gewerbl.) 

Verkaufen 

● MARBUCH - Marburgs Stadt-
buch gibts jetzt für nur 6,99  
(statt 14,90) im Buchhandel  
oder direkt beim Verlag, Ernst-
Giller-Str. 20a (Nähe Bahnhof). 
(gewerbl.) 

Musik 

● CDs, LPs, Singles (auch 
kompl. Sammlungen) kauft: Mu-
sic Attack, Bahnhofstr. 26, 
GI.73833, Steinweg 22, Mar-
burg,-988560. (gewerbl.) 

Möbel 

●  MÖBELTAXI-MARBURG. 
06421/794277. (gewerbl.)     

● Nur Qualität: www.budrus-an-
tik.de Ihr Fachmann für antike 
Möbel aus der Region. 0172/ 
6541495, eigene Werkstatt. (ge-
werbl.) 

● Transporte aller Art mit DB 
Sprinter, europaweit. 0157/ 
89048423. (gewerbl.) 

Diverses 

● MARBUCH - Marburgs Stadt-
buch gibts jetzt für nur 6,99  
(statt 14,90) im Buchhandel  
oder direkt beim Verlag, Ernst-
Giller-Str. 20a (Nähe Bahnhof). 
(gewerbl.) 

●  MÖBELTAXI-MARBURG. 
0172/5200929. (gewerbl.) 

Jobs 

● Suche erfahrene Putzhilfe (2 
mal geimpft) für 3 Stunden Vor-
mittags (außer Mit). Tel.: 06421/ 
45830 o. 015739294974     

● Wildwasser Marburg e.V. 
sucht eine Verwaltungsmitarbei-
terin* (Teilzeit). Die Vergütung  
erfolgt auf Verhandlungsbasis. 
Aufgrund der Thematik richtet 
sich die Stellenausschreibung 
an Frauen*. Aufgabengebiet: 
Unterstützung bei der Finanz-
buchhaltung und Lohnbuchhal-
tung, Büroorganisation, Organi-
satorische Unterstützung. Ihr 
Profil: Kaufmännische Ausbil-
dung oder vergleichbare Erfah-
rung und Kompetenzen. Sehr 

gute Kenntnisse in Finanz- und 
Projektbuchhaltung sowie Con-
trolling. Erfahrung in vorberei-
tender Finanz- und Lohnbuch-
haltung. Sehr gute Kenntnisse 
aller MS-Office-Anwendungen. 
Bitte schicken Sie uns Ihre  
Bewerbungsunterlagen bis zum 
21.03.2022 info@wildwasser-
marburg.de oder an Wildwasser 
Marburg e.V. Wilhelmstr. 40, 
35037 Marburg (gewerbl.) 

● Physiotherapeuten/-innen ge-
sucht für Praxen in Homberg/ 
Ohm und Stadtallendorf, flexible 
Arbeitszeiten, Vergütung VB, 
KFZ wid gestellt. Freue mich auf 
Ihren Anruf 01522/6652171. W. 
Schmitz (gewerbl.) 

● Für unsere Buchbearbeitung 
und Erfassung suchen wir zum 
1.3.2022 eine Person, die gerne 
20, 30 oder 40 Stunden je Wo-
che in unserem kleinen Team 
mitarbeiten möchte. Sie sollten 
einen akademischen Hinter-
grund haben oder eine buch-
händlerische Ausbildung, gerne 
auch Samstags arbeiten, einen 
Führerschein besitzen und Inter-
esse haben an einer langfris- 
tigen Beschäftigung. Bewer-
bungsunterlagen richten Sie  
bitte an: mi.zorn@t-online.de. 
Wissenschaftliches Antiquariat 
Zorn Markt 2 Marburg - Tel.: 
06421 23220 (gewerbl.) 

Lernen/Unterricht 

● PRÜFUNGSANGST? Denk-
barrieren erkennen und über-
winden? Die eigene Leistungs-
fähigkeit abrufen und ausschöp-
fen? Das Lernen lernen! LERN- 
COACHING (nicht nur) für Stu-
dierende und Schüler. www. 
praxis-lernen.de Heike Ossanna 
06421/210599. Ihr Erstgespräch 
ist kostenfrei. (gewerbl.)     

● Möchten Sie sich über unsere 
Heilpraktiker-Ausbildungen in-
formieren? Dann laden wir Sie 
herzlich zu unserem INFO-
ABEND am 2.März ein. Um 
17.00 Uhr stellen wir Ihnen den 
Beruf des/der allgemeinen Heil-
praktiker*in vor und um 18.30 
Uhr vom Heilpraktiker für Psy-
chotherapie. Bitte melden Sie 
sich an. Kontakt. Heilpraktiker-
schule Wegwarte, Stefanie Mai, 
06422/9479395, Ildiko Lange-
Methfessel, 06422/938844, mail@ 
heilpraktikerschule-wegwarte.de, 
www.heilpraktikerschule-weg-
warte.de (gewerbl.)     

● Auch in diesem Frühjahr bie-
ten wir wieder Prüfungsvor- 
bereitungskurse für HEILPRAK-
TIKER:INNEN für PSYCHOTHE-

RAPIE an. Wenn Sie in psycho-
sozialen Beratungsstellen arbei-
ten oder sich beruflich neue ori-
entieren möchten, sind Sie  
in diesem Kurs genau richtig! 
Neugierig geworden? Dann ru-
fen Sie uns an, wir beraten Sie  
gern! Kontakt. Heilpraktiker-
schule Wegwarte, Stefanie Mai, 
06422/9479395, Ildiko Lange-
Methfessel, 06422/ 938844, 
mail@heilpraktikerschule-weg-
warte.de, www.heilpraktiker-
schule-wegwarte.de (gewerbl.)     

● Arbeiten Sie in einem Gesund-
heitsberuf? dann können Sie  
mit einer HEILPRAKTIKERER-
LAUBNIS Ihr berufliches Tätig-
keitsfeld mit interessanten An-
geboten erweitern, ob in der Be-
ratung oder im therapeutischen 
Handeln. In nur sechs Monaten 
bereiten wir Sie effektiv und er-
folgreich auf die Heilpraktiker-
überprüfung vor dem Gesund-
heitsamt vor. Sind Sie interes-
siert? Dann beraten wir Sie gern 
und ausführlich, rufen Sie uns 
an, wir freuen uns auf Sie! Kon-
takt. Heilpraktikerschule Weg-
warte, Stefanie Mai, 06422/ 
9479395, Ildiko Lange-Methfes-
sel, 06422/938844, mail@heil-
praktikerschule-wegwarte.de, 
www.heilpraktikerschule-weg-
warte.de (gewerbl.) 

Workshops 

● MBCT - Depression und Angst 
mit Achtsamkeit meistern - 8 
Termine, sonntags, 17.30-20.00, 
Beginn: 6.3.22. Im Yoga-Balan-
ce, MR. Info und Anm.: Raisa 
Kunstleben, 06422/3080501, 
www.achtsamkeit-in-marburg.de  
(gewerbl.) 

● Offenes Atelier für deine indi-
viduellen Fragen und deine 
Freude an Handschrift. Info: An-
drea Saalbach www.sprach-
spielraum.de (gewerbl.) 

● WAS HILFT BEI ÜBERGE-
WICHT? Kostenloser Online-
Vortrag am 28.2. um 19 Uhr. 
GAP-ZENTRUM Marburg Tel. 
06421/22232, gap-marburg.de 
(gewerbl.) 

● Ayurvedisch Kochen - lecker, 
vielfältig und gesund. Alles was 
dazu gehört:Theorie, Praxis, ge-
meinsam Speisen. (ca.6h) Noch 
wenige Plätze frei. Info 0179/ 
7310427 (gewerbl.) 

21 Kleinanzeigen: Telefon 06421-684468 (Mo 9–14, Di–Fr 9–17) • Fax 6844-44 (non-stop)

SCHON ÜBER 
22 JAHRE

Steinweg 19 • 35037 Marburg

Edelsteine von KRISTALL.
Fasten mit Chrysopras

DAS WOHNMAGAZIN
IN MARBURG

www.gueterbahnhof12.de
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Schwierigkeit:  
sehr schwer nnnn

Lösung aus  
Ausgabe 06/22

2 1 6 9 3 7 4 5 8
7 5 3 4 6 8 9 1 2
4 8 9 5 1 2 3 6 7
9 7 4 8 2 6 5 3 1
5 2 8 1 9 3 6 7 4
3 6 1 7 4 5 8 2 9
1 3 5 2 8 4 7 9 6
8 9 7 6 5 1 2 4 3
6 4 2 3 7 9 1 8 5

Die Regeln: 
Füllen Sie die leeren Felder so aus, dass einmal 
 • in jeder Zeile 
 • in jeder Spalte 
 • in jedem 3x3 Kästchen 
alle Zahlen von 1 bis 9 stehen. 

 
Lösung einsenden - und gewinnen! 
Unter allen richtigen Einsendungen verlosen  
wir 4 x 3 Kleinanzeigen (privat an privat).   
Und ab geht die Post an: 
Marburger Magazin Express 
-Sudoku- 
Ernst-Giller-Str. 20a 
35039 Marburg 

oder per Mail an: 
kaz@marbuch-verlag.deCo
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    Suche Wohnung 
● Transporte aller Art mit DB 
Sprinter, europaweit. 0157/ 
89048423. (gewerbl.) 

Biete Wohnung 

● Kleine Dachwohnung in Mar-
burg, An der Haustatt, zu ver-
mieten, Wohn/Schlafraum, Kü-
che, Bad mit Wanne, Flur, 45qm 
Grundfläche, 32 gesetzliche Flä-
che, 340 E kalt, Interessenten, 
die mich schon einmal ange-
schrieben haben, bitte noch ein-
mal, die Schreiben sind mir we-
gen langem Auslandsaufenthalt 
verloren gegangen. Kontakt: 
kl.hecker@gmx.de 

● Schön. Stud.-Zi., ca. 16qm, gr. 
Kü., Bad, Flur, Lärmschutzfen-
ster, möbl. an Nichtraucher, an 
der Bahnstrecke Gießen-Mar-
burg (6km GI, 20km MR), keine 
Haustiere mögl., 0162/3429877 
auch SMS     

● Studierenden-WG ab 1. April 
frei. Ca. 71 qm: 3 Zimmer, Küche 
(eingerichtet), Bad, Keller, Wasch- 
maschine, Trockner, Terrasse! 
Die Zimmer sind je ca. 15 qm 
groß, alle mit Ausgang auf die 
Terrasse. Sie sind unmöbliert. 
Die Umgebung der Wohnung ist 
landschaftlich schön. Sie lädt 
besonders in den wärmeren 
Jahreszeiten zum Spazierenge-
hen, Wandern, Joggen, Radfah-

ren, ... ein. Und im Garten vor 
dem Haus kann man wegen der 
Bepflanzung des Grundstücks 
auch an sehr heißen Sommerta-
gen arbeiten oder sich entspan-
nen. Eine Haltestelle des Stadt-
busses ist 3 Minuten vom Haus 
entfernt. Bis zur Universitäts-
straße sind es etwa 7 km. Par-
ken kann man an der Straße vor 
dem Haus kostenlos. Die Zim-
mer kosten je 260 Euro. Außer 
den Kosten für den Internetzu-
gang sind alle Nebenkosten ent-
halten. Als Kaution müssen je 
Zimmer 600 Euro hinterlegt wer-
den. mr.wg@web.de 

Women only! 

● Der Frauennotruf Marburg e.V. 
bietet Beratung bei Vergewal- 
tigung, Belästigung, Stalking 
und anderen Grenzüberschrei-
tungen. Telefonische Beratung 
Mo 16-18 Uhr & Do 9-11 Uhr un-
ter 06421/21438. Persönliche 
Beratung nach Termin. Offene 
Beratungssprechzeit im BiP (Am 
Grün, 16) Di 9-11 Uhr (berollbar). 
Mobile Beratung zu Hause oder 
an einem anderen Ort möglich. 
www.frauennotruf-marburg.de 

● Angebot für ressourcenorien-
tierte Selbststärkung: Angeleite-
te Unterstützungsgruppe für 
Frauen*, die sexualisierte Ge-
walt in ihrer Kindheit oder Ju-
gend erfahren haben, startet ab 

dem 26.4.2022 (8 Termine), 
Dienstag 20.00 bis 21.30 Uhr. In-
teresse oder Fragen: info@ 
wildwasser-marburg.de 

Kunst & Kreatives 

● Achtung! Am 26. Februar fal-
len das offene Mitmach-Atelier 
in der KunstWerkStatt und die 
Arbeit am Rathausbild aus. We-
gen einer Weiterbildung ist die 
KunstWertkStatt an diesem Tag 
geschlossen.     

● Im Februar und März finden 
wieder interessante Wochen-
endkurse in der KunstWerk-
Statt statt. Alle Infos unter 
www.kunstwerkstattmarburg.de
Schriftliche Anmeldungen ab 
sofort! Achtung! Am 26.02. ist 
die KWS wegen einer Weiterbil-
dung geschlossen. (gewerbl.) 

Sport & Freizeit 

● MARBUCH - Marburgs Stadt-
buch gibts jetzt für nur 6,99  
(statt 14,90) im Buchhandel  
oder direkt beim Verlag, Ernst-
Giller-Str. 20a (Nähe Bahnhof). 
(gewerbl.) 

● Okinawa Karate Do. Mo-Fr 
Dojo ab 19 Uhr geöffnet. Fort-
laufende Anfängerübung Karate 
Kids Di+Do ab 17 Uhr. Shidokan 
Shirasagi Dojo Marburg, Lie-
bigstr. 14. Kontakt: 0151/ 
43285823. 
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● Vielfältige Bewegungs-, Atem- 
und Entspannungsübungen hel-
fen, uns und unseren Körper 
besser wahrzunehmen und da-
mit körperliche und seelische 
Anspannung zu reduzieren. Tel.: 
01707782343 (gewerbl.) 

● Suche Kung Fu Lehrerin. 
Handy: 0175/2910120 

Reisen/MFG 

● Ferienhaus direkt am Meer,  
La Palma, Kanarische Inseln zu 
vermieten, 06085/3147, mail@ 
palmhaus.de (gewerbl.) 

● Berghütte am Kristberg für  
2-4 Personen auf 1.100 Meter 
Höhe in Österreich (Montafon, 
Silbertal) zu vermieten. Wun-
derbares Wander- und Winter-

Sportgebiet. Hüttenpreis pro 
Nacht 60,- EUR + NK für 2  
Personen (weitere Personen  
je 10,- EUR). Astrid Gabl,  
Tel.: 0043/664/5922292, e-mail:  
thomas.gabl3@gmx.at 

Kontakt 

● Hallo Singles! Nach Trennung 
oder Verwitwung ins Single-
Schneckenhaus zurück gezo-
gen und jetzt wieder bereit für 
neue Kontakte? Dann ist das 
Eure Chance: Single- Ge-
sprächsgruppen; Single - Veran-
staltungen; Einzelkontaktver-
mittlung. Seit 25 Jahren erfolg-
reich in Reiskirchen. Tel.: 06408/ 
660748. Email: clemens.beo-
ethy@t-online.de (gewerbl.) 

● Dem Leben wieder Farbe ge-
ben.Ins Tun kommen! Ihr Erstge-
spräch (auch online) ist kosten-
frei. Dipl. Päd. Heike Ossanna, 
06421/210599 www.perspekti-
ve-coaching.com (gewerbl.) 

● Transporte aller Art mit DB 
Sprinter, europaweit. 0157/ 
89048423. (gewerbl.) 

● MARBUCH - Marburgs Stadt-
buch gibts jetzt für nur 6,99 (statt 
14,90) im Buchhandel oder di-
rekt beim Verlag, Ernst-Giller-Str. 
20a (Nähe Bahnhof). (gewerbl.) 

● Großer starker Er, 1,90, 98 kg 
sucht neugierige unkomplizierte 
Sie für eine dauerhafte intime 
Freudschaft. Gebunden kein 
Problem. 0152/21331920 

● Kuschelbär sucht attraktive 
Frau zum kennenlernen und bei 
Sympathie gerne mehr von 20 
bis 60 Jahre für schöne Tage, 
Monate, Jahre 0172/4976367 

● Trennungsberatungsstelle. Al-
le Informationen und Hilfestel-
lungen zu Trennung und Schei-
dung. 0179/2914300. 

Suche Autos 

● Kaufe PKW, Geländewagen, 
Busse aller Art an. Egal ob  
Unfall- oder Motorschäden, 
ohne TÜV und hohe Km-Zahl. 
Umweltplakete, BJ spielt keine 
Rolle. Bitte alles anbieten. 
0172/7881362. (gewerbl.) 

Zweiräder 

● Alles muss raus wegen Ge-
schäftsauflösung. Fahrräder 
Neu und Gebraucht. In Buseck 
OT Oppenrod Bornweg 1. Mo-
Do 15 bis 17.30 Uhr sowie Sa. 
9-12 Uhr 06408/4368 (ge-
werbl.)

F A H R Z E U G M A R K T

Wir kaufen Wohnmobile + Wohnwagen 
03944-36160, www.wm-aw.de 

Wohnmobilcenter Am Wasserturm
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Anforderung 
Bitte übersenden Sie mir / uns die Bestellformulare für 
Marktstände beim Stadtfest „3 Tage Marburg“ 2022. 

Name der Firma / des Vereins 

Vor- und Zuname Inhaber / Verantwortlicher 

Straße 

PLZ / Ort 

Telefon                                 Telefax                      Telefon mobil  

Bewerbungsunterlagen anfordern: 
l per Telefon: 0 64 21  / 68 44  0 
l per Telefax: 0 64 21  / 68 44 44 
l per Post: Marbuch Verlag, „Markt“, Ernst-Giller-Straße 20a, 35039 Marburg 
l Online-Formular: www.marbuch-verlag.de/3TM

Märkte

Ich bin / wir sind 

     Krammarkthändler 

     Kunsthandwerker 

     Verein 
          
 
 
 
     Da ich / wir über  
Informationsunter- 
lagen zum Stand  
verfüge(n), lege  
ich diese meiner  
Bewerbung bei.

$
$

Gesucht werden Krammarkthändler, Kunst-
handwerker (gerne mit Vorführung), Fahr-
geschäfte, Süßwaren- und Imbiss-Stände 
sowie Informationsstände von Vereinen. 

Marktorte: 
 
Schlosspark (Fr–So) 
Hanno-Drechsler-Platz / Steinweg /  
Lahnufer / Jahnplatz  (Sa+So)

Jetzt Standplatz  

sichern!

beim Stadtfest „3 Tage Marburg“  
Fr. 8.7. – So. 10.7.2022 
Schlosspark (Fr–So) Innenstadt (Sa+So) 
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